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1. Vorwort des Burgermeisters
Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Eltern und Erziehungsberechtigte,

wir freuen uns darlber, dass Sie Ihr Kind in unserer stadtischen Kindertagesstatte in Rainrod
angemeldet haben.

Mit diesem Konzept wollen wir Thnen einen Einblick in die padagogische Arbeit und die
dahinterstehenden Grundsatze geben sowie Ihnen allgemeine Informationen Uber die
Einrichtung vermitteln.

Die Stadt Schotten mochte ihren Beitrag dazu leisten, dass Ihrem Kind eine unbeschwerte und
glickliche Kindheit ermdglicht wird und es zu einem lebensbejahenden Menschen
heranwachsen kann. Wir bieten eine zeitgemaBe Kinderbetreuung, indem wir lhrem Kind einen
Erlebnis- und Erfahrungsraum fur das Leben und Lernen miteinander zur Verfugung stellen. Wir
wollen Fantasie und Kreativitat, Kdrper- und Sinneswahrnehmungen genauso fordern wie die
vorschulische Bildung und das entsprechende Sozialverhalten.

Versetzen Sie sich beim Lesen unseres Konzeptes in lhre eigene Kindheit und denken daran, was
Ihnen damals alles Freude bereitet hat.

Die Leitungen unserer stadtischen Kindergarten und die padagogischen Mitarbeiterinnen sind
gut ausgebildet, motiviert und nehmen regelmagig an Fortbildungsveranstaltungen teil, damit
sich Ihr Kind bei uns wohlfuhlt und sinnvoll aufgehoben ist.

Wir freuen uns auf lhr Kind und die Zusammenarbeit mit Ihnen!

Gez.

Benjamin Gobl, Blrgermeister



2. Vorwort des Personals

2.1. Unser Team

Wir sind ein Team mit mehreren Mitarbeitenden und verantwortlich fir die gesamte Kita
und das padagogische Konzept.

Dieses Konzept wird von allen getragen, verantwortet und in einem sténdigen Dialog
weiterentwickelt.

Insbesondere nach Schulungen, Fachberatungen und Herausforderungen reflektieren wir
unsere Arbeit intensiv und passen uns den aktuellen Entwicklungen in der Padagogik an.

Das Team der Kita Wiesenwichtel ist ein multiprofessionelles Team, bestehend aus
berufserfahrenen Erziehern, Berufsanfangern, junge Erzieher in der Ausbildung, verschiedene
Praktikanten, sowie Hauswirtschaftskrafte.

Jede Fachkraft hat sich ein individuelles berufliches Profilim Rahmen von
Qualifizierungen/Fortbildungen erarbeitet und bringt die erworbenen Kompetenzen in die
tagliche Arbeit mit ein.

Die wichtigsten Elemente der Zusammenarbeit sind:

e Tagliche Planung und Absprache zu Tagesbeginn, je nach Bedarf kurzfristige Anderungen
in Absprache

e Wdchentlich stattfindende Teamsitzungen 1,5 Std. und Vorbereitungszeiten der
Mitarbeitenden

e Fortbildungen der Mitarbeitenden durch externe Anbieter

e Padagogische Tage, es werden interne Themen / padagogische Inhalte bearbeitet.

e BEP-Fachberatung halbjahrlich Praxis Anleitergesprache fur Auszubildende

e Planungsgruppen mit einem Teil der Mitarbeiter fur Projekte und Veranstaltungen (nach
Bedarf)

Unsere Teamarbeit setzt gegenseitige Akzeptanz, Wertschatzung und Gleichwer-tigkeit voraus.
Eine Grundvoraussetzung ist flr uns die Bereitschaft, unsere Arbeit immer wieder zu Uberprifen
und zu reflektieren.

In diesen unendlichen Prozessen entwickelt sich unsere Konzeption stetig weiter.



2.2. Unsere padagogischen Grundgedanken

Wir schatzen jedes Kind als eigenstandige und gleichwertige Personlichkeit, der wir mit Respekt
und Wurde begegnen. Wir achten die Individualitat eines jeden Kindes.

Unser Team weiB: Ein Kind lernt von Geburt an und ist motiviert, sein Wissen uber die Welt stets
zu erweitern. Dies geschieht taglich im Spiel. Dabei begleiten und férdern wir die Entwicklung
eines jeden Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit. In
unserer Gemeinschaft leben wir Achtung, Toleranz und Wertschatzung. Wir orientieren uns an
den Bedurfnissen und Lebenssituationen der Kinder und ihrer Familien. Wir geben den Kindern
Raum fur ihre Vorlieben und Fahigkeiten. Die Kita als Gemeinschaftseinrichtung bietet ein
Betatigungsfeld fur selbstbestimmtes und neugieriges Handeln zur Erweiterung der
individuellen Kompetenzen aber auch fur verantwortungsvolles Handeln in der heutigen
Gesellschaft.

Unsere heutige Gesellschaft stltzt sich auch auf die UN Kinderrechtskonventionen aus dem
Jahre 1989. Das Team der Kita Wiesenwichtel ist seit Dezember 2024 nach der Teilnahme an
einem Modelprojekt des hessischen Sozialministerium als Kita der Kinderrechte zertifiziert. Wir
gestalten unseren padagogischen Alltag mit den Kindern anhand der 10 Kinderrechte.

Das Recht auf elterliche Fursorge ist ein elementares Recht eines jeden Kindes. Gemeinsam mit
Ihnen als Eltern arbeiten wir in einem partnerschaftlichen Miteinander basierend auf
gegenseitigem Vertrauen.

2.3. Ausbildung in unserer Einrichtung

Die Kita Wiesenwichtel beteiligt sich an einer neugestarteten Ausbildungsoffensive durch das
Land Hessen. Wir bieten seit August 2020 die Moglichkeit der praxisintegrierten verguteten
Ausbildung (PivA) far junge Menschen an. Durch die gute Verknupfung zwischen der Fachschule
fur Sozialpadagogik und den zweimal wochentlichen Praxistagen in der Kita kann ein
realistischer Theorie-/Praxisbezug hergestellt werden.

Weiterhin ist es auch im Rahmen der klassischen Vollzeitausbildung maoglich in unserem Haus
das Anerkennungsjahr durchzufuhren.

Fur Sozialassistenten, sowie Kurzzeitpraktika zur Orientierung bieten wir ebenfalls gerne Platze
an.



3. Rahmenbedingungen der Einrichtung

3.1. Rahmenbedingungen und Lage

Trager der Kindertagesstatte Rainrod ist die Stadt Schotten. Sie wurde 1988 fur 35 Kinder
eroffnet. Nach UmbaumaBnahmen 1996 und 2001 konnten bis zu 75 Kinder aufgenommen
werden. Durch die Offnung einer Krippengruppe fir U3-Kinder wurde eine Reduzierung der
Gruppenstarke erforderlich

Unser Haus ist eine inklusive Einrichtung, wir bieten allen Kindern unabhangig von den
individuellen Férderbedarfen/ Einschrankungen einen Platz. Inklusion ist ebenfalls ein
Kinderrecht. Somit werden gemaB den gesetzlichen Regelungen ggf. Platze reduziert.

Aktuell bieten wir:

. 12 Platze in der Krippengruppe (1-3 Jahre)

o 20 Platze in der Inklusionsgruppe (3-6 Jahre)

o 25 Platze in der Regelgruppe (3-6 Jahre)

o Der Betreuungsschliussel wird durch das ,,Gute Kita Gesetz“ geregelt und die

Vorgaben hierflr werden von Seiten des Tragers eingehalten.

o GemanB §25b HKIGB konnen als Fachkrafte in der Betreuung eingesetzt werden:
. Staatliche anerkannt Erzieher/in

o Staatlich anerkannte Heilerziehungspfleger/in

o Staatlich anerkannte Sozialassistenten/in

Weiterhin besteht die Moglichkeit Assistenzkrafte zur Unterstutzung der Fachkrafte einzusetzen
Im Jahr 2013 haben wir uns beim 25jahrigen Jubildum den Namen ,,Kita Wiesen—wichtel*
gegeben.

Unser Haus landliche Einrichtung mitten im Ort in direkter Nachbarschaft zwischen dem
Dorfgemeinschaftshaus und der Freiwilligen Feuerwehr zu finden, jedoch gleichzeitig sehr
naturnah und fuBlaufig im Grinen. Wir sind gut vernetzt im Ort mit den Vereinen und
Institutionen.

Seit Dezember 2024 sind wir Kita der Kinderrechte.



3.2. Aufnahmebedingungen

Die Kinder konnen ab dem vollendeten 1. Lebensjahr unsere Einrichtung besuchen.
Aufgenommen wird zu jedem 1. und 15. eines Monats je nach Kapazitaten.

Die Aufnahme erfolgt nach Alter und Dringlichkeit. In besonderen Einzelfallen kénnen Kinder mit
besonderen Forderbedarfen oder aus sozialen Grunden vorgezogen werden. Sollte in unserer
Einrichtung kein Platz mehr frei sein, besteht die Mdglichkeit der Aufnahme in einer der anderen
stadtischen Kitas je nach Verfligbarkeit.

Unser Einzugsgebiet sind vorrangig die Ortschaften Rainrod und Einartshausen, jedoch kénnen
auf Grund der Platzkapazitaten, sowie auf Elternwunsch Kinder aus allen Ortsteilen der Stadt
Schotten in der Kita Wiesenwichtel in Rainrod aufgenommen werden.

Die Anmeldung lhres Kindes kénnen Sie vor Ort bei der Leitung in einem Anmeldeformular,
sowie online unter folgendem folgendem Link vornehmen.

Je nach Bearbeitungsstand und Platzverfugbarkeit erhalten die Eltern eine Rliickmeldung. Sie
erhalten die Aufnahmeunterlagen, sobald ein Platz zur Verfugung gestellt werden kann, diese
mussen zurlck zur Stadtverwaltung gesandt werden.

In Anschluss kdnnen Sie mit der Leitung einen Termin zum Aufnahmegesprach vereinbaren.

Es besteht die Moglichkeit die Einrichtung vor der Anmeldung zur Entscheidungsfindung zu
besichtigen. Fragen kdnnen Eltern gerne mit der Leitung bei einer Besichtigung der Kita
besprechen nach vorheriger Terminabsprache.

3.3. Gruppenzusammensetzung und Infos zu den Gruppen

Wir bieten 3 Gruppen zur Betreuung der Kinder an:

o Lowenzahne, Krippengruppe (1-3 Jahre)
o Ganseblumchen, Inklusionsgruppe (3-6 Jahre)
o Sonnenblumen, Regelgruppe (3-6 Jahre)

Die jungsten Kinder starten in unserer Krippengruppe und genief3en eine intensive altersgerechte
Betreuung.

Das Fachpersonal ist daflr zustandig, dass sich die jungsten Kinder gut in den Tagesablauf
integrieren konnen. Spielmaterial, Spielpartner sowie Ruckzugsmoglichkeiten sind vorhanden,
Wickel- und der Schlafraum sind in direkter Nachbarschaft zum Gruppenraum.

Die Tagesablauf Krippengruppe orientiert sich an den Bedurfnissen dieser Altersgruppe. So
erfahren die Kinder feste Strukturen, Rituale und emotionale Nahe. Die Gruppe fruhstuckt
taglich gemeinsam, singt und musiziert viel und macht taglich einen kleinen Morgenkreis.

Von hoher Bedeutung ist eine gute Eingewdhnung in die Gemeinschaftseinrichtung, die
Beziehungsarbeit zwischen Kind und Erzieher sowie den Aufbau des kindlichen Vertrauens.

Altere Kinder tiber Dreijahrige werden in den beiden anderen Gruppen je nach Platzverfiig-
barkeit aufgenommen. Kinder, die der Krippe entwachsen sind nach dem 3. Geburtstag, konnen
in aller Regel nach den Sommerferien in einer der beiden anderen Gruppen wechseln. Auch hier
hat die Beziehungsarbeit zwischen Kind und Erzieher einen hohen Stellenwert.

Unsere Inklusionsgruppe arbeitet im Sinne des Kinderrechts auf Inklusion.


https://www.schotten.de/leben-wohnen/bildung/tageseinrichtungen-fuer-kinder/anmeldung-kind/

3.4. Raumlichkeiten

Drei Gruppenraume:

Die Gruppenraume sind nach den Bedurfnissen der Kinder eingerichtet. Wahrend die
Krippengruppenkinder noch viel Platz und weniger Spielmaterial brauchen, haben die U3 Rdume
mehrere Bereiche, wie z.B. eine Kreativecke, einen Bauteppich, eine Puppenecke und
Spieltische.

Wichtelzimmer:

Das Wichtelzimmer nutzen wir vielfaltig. Es werden zu verschiedenen Zeiten Mahlzeiten
eingenommen, sowie fur vielfaltige Kleingruppenarbeit, z.B. Blicher vorlesen, den
Schulkindertreff etc. Auch Elterngesprache Besprechungen und Sitzungen, sowie die
Familienberatung durch das FaJuSo finden in diesem Raum statt.

Das Zimmer verfugt Uber eine besondere Auswahl an Spielmaterialien, die sinnvollim Rahmen
von Einzel/ Kleingruppenarbeit eingesetzt werden kann.

Bewegungsbaustelle im angrenzenden DGH:

In unserem angrenzenden Burgerhaus, das wir fast taglich mitbenutzen kénnen, treffen sich alle
Kinder mit groBem Bewegungsdrang. Ob Hupfen, Springen, Rennen oder Pedalo fahren. Hier
findet intensive motorische Forderung, ob im freien Spiel oder in angeleiteten
Bewegungseinheiten, statt.

Dank des groB3zugigen Engagements unseres Elternbeirates konnten wir einen Materialwagen fur
die Bewegungseinheiten anschaffen.

AuBengelande:

Unser groBzugig angelegter Spielplatz bietet fur die Kinder viele Spielmaoglichkeiten und einen
Reichtum an Natur- und Sinneserfahrungen. Fur unsere Jlingsten ist ein eigener Bereich
abgetrennt, in dem sie sich eigenstandig bewegen konnen.

Schlafraum:

Fur die jungsten Kinder haben wir einen Schlafraum in direkter Nachbarschaft zum
Gruppenraum der Léwenzahne eingerichtet.

Ein fester Mittagsrhythmus und eigener Schlafplatz erleichtert es den Kindern einzuschlafen.
Kiche:

Sie wird genutzt fur alle hauswirtschaftlichen Tatigkeiten, aber auch zum gemeinsamen Backen
oder Kochen mit den Kindern.

Sonstige Raume:

zwei Waschraume fir die Kinder, ein Wickelraum, ein Personal-WC, ein Buro, ein Personalraum,
sowie Lagerraume im Keller. Auf dem AuBengelande stehen zwei Materialrdume fur Spielsachen
und Fahrzeuge zur Verfugung.



3.5. AuBenglande

Unser Spielplatz befindet sich direkt angrenzend an das Gebaude. Er ist aufgeteilt in einen
Bereich fur die Kinder der Krippengruppe und einen Bereich fur die Kinder der Regelgruppen und
Inklusionsgruppe.

Er bietet den Kindern vielfaltige Moglichkeiten ihrem Bewegungsdrang gerecht zu werden:
Schaukeln — Rutsche — Sandkasten - Klettergertst — Wipptiere, u.v.m.

AuBerdem stehen den Kindern verschiedene Spielmaterialien, wie z.B. Laster, Eimer, Schaufeln,
Bagger usw. sowie Rohre und Naturmaterialien zur Verfugung.

Verschiedene Fahrzeuge bieten den Kindern ein Uben im verkehrsgerechten Um-gang auf
unserem gepflasterten Hof. An den Obstbaumen kann man den Verlauf der Jahreszeiten
entdecken und gemeinsam das Obst verwerten.

Am oberen Ende des Gelandes steht ein Spielhaus, welches zum Rollenspiel oder als Werkstatt
genutzt werden kann.

Der Spielplatz wird je nach Wetter und Jahreszeit méglichst oft genutzt, um den Kindern die
Maoglichkeit zu geben:

o Bewegungserfahrungen aller Art zu machen

o Bewegung und Natur in Einklang zu bringen

o Engagement zu entwickeln, Umwelt und Natur zu schitzen
o Dinge und Vorgange in der Natur beobachten zu konnen

. mit allen Sinnen die Natur zu erfassen

. mit Freude die Natur zu entdecken

3.6. Offnungszeiten:

Die Kita Wiesenwichtel bietet Ihnen verschiedene flexible und bedarfsorientierte
Betreuungsmodule innerhalb unserer Offnungszeit an. Diese sind taglich von

7.15-16.15.Uhr. An den Wochenenden sowie den gesetzlichen Feiertagen ist die
Kita geschlossen.
In der Halbtagsbetreuung konnen Sie Ihr Kind von 7.15.-12.30 betreuen lassen.

Weiterhin bieten wir lhnen die Moglichkeiten einer verlangerten Halbtagsbetreuung bis 14 Uhrin
dem Modul H+ an. Kinder, die in diesem Modul angemeldet sind, erhalten ein Mittagessen
(kostenpflichtig).

In unserem Ganztagsmodul werden die Kinder in der Zeit 7.15 -16.15 Uhr betreut.

Um Ihnen zur Unterstutzung der Berufstatigkeit eine verlassliche Betreuung anbieten zu kdnnen,
gibt es die kostenpflichtigen Zubuchoptionen Fruh/ Spatbetreuung an den Randzeiten.

Die FrUhbetreuung startet um 6.30 und die Spatbetreuung endet um 17.30 Uhr.

Es besteht die Moglichkeit je nach Verflugbarkeit ihre Kinder auch an einzelnen Tagen Uber die
Spontanbetreuung zum Modul H+/ ganztags anzumelden.



Die Platze fur die Module H+ und Ganztagesbetreuung unterliegen einer Begrenzung und werden
bevorzugt berufstatigen Eltern zur Verfugung gestellt

3.7. SchlieBzeiten

Die Kindertagesstatte ist wahrend der Sommerferien drei Wochen geschlossen.

Fur die Kinder von Berufstatigen bieten die anderen Kitas der Stadt Schotten Bedarfsbetreuung
an.

Wahrend der Weihnachtsferien bleibt unsere Einrichtung 1-2 Wochen geschlossen.

Innerhalb der Osterferien ist ebenfalls geschlossen, meist im Anschluss an den Ostermontag fur
4 Tage. Hier besteht fur Berufstatige die Moglichkeit, ihre Kinder in der Kita am Park in Schotten
betreuen zu lassen.

Weitere SchlieBungstage ( 2 Padagogische Tage, BEP Fachberatung, Betriebsausflug.) werden
frihzeitig angekundigt und sind im Kalender der Kita Info App hinterlegt.

3.8. Betreuungskosten

Die zurzeit gultigen Kosten fur die verschiedenen Betreuungsangebote und das Mittagessen sind
im Internet unter

https://www.schotten.de/leben-wohnen/bildung/tageseinrichtungen-fuer-kinder einsehbar und
sind als Anhang beigelegt.

Alleinerziehende zahlen, auf schriftlichen Antrag bei der Leitung, jeweils die Halfte des regularen
Beitrags.

Familien mit geringem Einkommen kénnen beim Jugendamt einen Antrag auf Ubernahme der
Beitrage stellen. Antragsformulare erhalten Sie in der Kita.

3.9. Inklusion unserer Einrichtung

Wir sind eine inklusive Kindertagesstatte, die fur alle Kinder unabhangig von Entwicklungsstand
oder personlichen Einschrankungen offen ist.

Die GruppengroBe in der Inklusionsgruppe ist reduziert gegenliber der Regelgruppe, sowie der
Personalstatus ist entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen aufgestockt.



4. die konzeptionelle Verankerung der Kinderrechte
in unserer padagogischen Arbeit

Die Kinderrechte wurden am 20. November 1989 von den vereinten Nationen verabschiedet und
auch die Bundesrepublik Deutschland hat die Vereinbarungen unterzeichnet. Somit sind sie
geltendes Recht, und sind in der Padagogik anzuwenden. Die Rechte eines Kindes sind unterteilt
in 3 Gruppen:

o Rechte auf Forderung
o Rechte auf Schutz
L Rechte auf Beteiligung

Somit setzen sich die 10 wichtigsten Kinderrechte zusammen.

o Recht auf Bildung

o Recht auf Mitbestimmung und freie MeinungsaduBerung (Partizipation)
i Recht auf Gesundheit

o Recht auf Spiel und Freizeit und Erholung

. Recht auf Privatsphare

. Recht auf Gleichheit

o Recht auf elterliche Fiirsorge

o Recht auf gewaltfreie Erziehung/ Schutz vor Ausbeutung

. Recht auf Inklusion

o Recht auf Schutz vor Krieg und auf der Flucht

Als zertifizierte Kita der Kinderrechte wird unser padagogischer Alltag von diesen bestimmt.
Zunachst sind die Kinderrechte im Haus an verschiedenen Stellen optisch fur Kinder und Eltern
an verschiedenen Orten sichtbar. Zum jahrlich stattfindendem Weltkindertag am 21.September
des jeweiligen Jahres gestalten wir ein kleines Projekt/ Feier in der Kita.

Im Folgenden werden wir die padagogischen Intentionen im Alltag anhand des einzelnen
Kinderrecht ndher erlautern.

4.1. Recht auf Bildung:

Jedes Kind hat ein Recht auf Bildung. Dabei soll die Persdnlichkeit, die Begabung sowie die
geistigen und kdrperlichen Fahigkeiten des Kindes voll entfaltet werden kdnnen. Kinder sollen
dabei unterstutzt werden, sich ihren Potenzialen entwickeln zu konnen. Bildung ist fur jedes Kind
elementar, um in seiner Persdnlichkeit zu reifen und beginnt bereits mit dem ersten Lebenstag.

Somit ist eine Kindertageseinrichtung nach der Familie eine wichtige Institution der Bildung in
der frihen Kindheit. Dieses ist auch so in dem hessischen Bildungs- und Erziehungsplan
verankert. Die Bildung in der Kita fokussiert sich zunachst auf die Entwicklung der verschiedenen
Basiskompetenzen eines Kindes



4.1.2. Personliche Kompetenzen:

Die personlichen Kompetenzen umfassen das Selbstbewusstsein, die Selbstregulation und die
Fahigkeit zur Selbststandigkeit.

In unserer taglichen Arbeit haben die Entwicklung des Selbstbewusstseins sowie der
Selbstandigkeit einen hohen Stellenwert. Wir méchten die Kinder unterstutzen zu
eigenstandigen Personlichkeiten heranzuwachsen und ihre eigenen selbstbestimmten
Entscheidungen zu treffen.

Die Bausteine fur dieses Entwicklungsziel liegen in der frihen Kindheit und sind daher wichtige
Punkte der Konzeption und unserer paddagogischen Arbeit mit den Kindern. Das padagogische
Personal schafft im taglichen Miteinander, insbesondere in der Eingewdhnung einen
vertrauensvollen Umgang zu den Kindern sowie den Eltern. Hierbei achten wir auf gegenseitigen
Respekt und Kommunikation auf Augenhdhe.

Die Gefuhle eines jeden Kindes werden ernstgenommen und verbalisiert. Durch das Erkennen
der individuellen Emotionen und Reflektieren schaffen wir Vertrauen und Moglichkeiten die
Emotionen zu regulieren.

Die Forderung der Selbstandigkeit kann schon bei den jungsten Kindern im Alltag praktiziert
werden.

Bereits nach dem ersten Geburtstag haben Kinder eine gewisse Selbstsicherheit erreicht und
beginnen mit einer intensiven Exploration. Kinder, die z.B. sich selbst etwas auszuziehen,
signalisieren das Interesse sich weiterzuentwickeln. Die pddagogische Fachkraft ermuntert und
unterstltzt das Kind, dass dies seine Fertigkeiten weiterentwickelt.

Durch viele dieser kleinen Schlisselsituationen sind die Kinder motiviert zunehmend
Eigenverantwortung oder auch fur die Gruppe zu Ubernehmen, und dadurch in ihrer eigenen
Personlichkeit wachsen.

Aus den Krippenkindern werden in den folgenden Jahren Kindergartenkinder, die durch ihre
positive Selbstandigkeitsentwicklung und durch ihre Erfahrungen der letzten Jahre auf einen
Wissensschatz zuruckgreifen konnen, der ihnen den Einstieg ins nachste Lernfeld Schule
erleichtert.

4.1.3. Soziale Kompetenzen:

Eine gute Entwicklung der sozialen Kompetenzen bedeutet, Beziehungen aufzubauen,
Konfliktlosungsfahigkeit zu entwickeln, Kritik annehmen zu kdonnen, sich zu reflektieren und
Empathie zu zeigen. Kooperation,Teamfahigkeit

Mit dem Eintritt eines Kindes in die Kita kommt nach der wichtigen ersten sozialen Instanz, die
Familie ein weiteres soziales Betatigungsfeld hinzu.

So gestalten wir die Eingewohnung jedes Kindes individuel in Anlehnung an dem bewahrten
Berliner Modell in enger Zusammenarbeit mit den Eltern. Das Fachpersonal geht behutsam mit
dem Kind in Kontakt und baut Vertrauen als Basis fur eine positive Entwicklung der sozialen
Kompetenzen auf.

Ebenso ist es wichtig Kontakte zu anderen Kindern in der Gruppe zu fordern, bzw. ein
angenehmes Klima zu schaffen fur neue Gruppenmitglieder.



Ist das Kind in der Kita angekommen, erweitert es stetig seinen sozialen Kontakt im Haus ggfs. zu
Kindern und Erziehern aus den anderen Gruppen. Es ist in unserer Einrichtung Gblich, dass
Kinder auch Freundschaften aus den anderen Gruppen pflegen kénnen, durch viele
gemeinsame Aktionen (Singen, Turnen, AuBenspielplatz...). Ebenfalls konnen die Kinder auch
einen Freund in der anderen Gruppe besuchen nach individueller Absprache mit den Erziehern.

In jedem sozialen Beziehungsgeflecht entstehen unterschiedliche Sichtweisen oder
Standpunkte, und evtl. auch Konflikte. Fur Kinder im vorschulischen Bereich ist dies eines der
wichtigsten Lernfelder. Wir begleiten die Kinder altersgerecht in diesem Entwicklungsbereich.
Zunachst ist es die Aufgabe des padagogischen Fachpersonals sensibel zu beobachten.

Zwei Kinder, die im alltaglichen Spiel in Streit geraten, weil sie beide das gleiche Spielzeug haben
mochten, werden von den Erziehern begleitet, sobald sich abzeichnet, dass sie den Konflikt
nicht allein l6sen konnen. Dabei achten wir darauf, dass jedes Kind seinen Standpunkt duBern
kann, um die Entwicklung der eigenen Meinungsbildung zu fordern.

Die Erzieher geben den Ansporn sich in das Gegenuber einzufihlen, um somit die Fahigkeit der
Empathie entwickeln zu konnen.

Schlussendlich werden die Kinder ermuntert einen Kompromiss zu entwickeln.

Dies taglichen mehrfachen kleinen Erfahrungen bringen Kinder in der Entwicklung ihrer
Sozialkompetenz voran und ermaéglichen ihnen sich in Ihrer Personlichkeit zu festigen.

4.1.4. Physische Kompetenzen:

In den ersten Lebensjahren eines Kindes verlauft die korperliche Entwicklung so vielfaltig und
schnell wie in kaum einer anderen Lebensphase. Die Entwicklungsbereiche beinhalten: Motorik,
Sensorik, Ausdauer, korperliche Belastbarkeit und Sprache.

Im Kitaalltag nimmt neben der Entwicklung der Sozialkompetenz die kdrperliche Entwicklung
einen hohen Stellenwert in der Bildung eines Kindes ein.

Jedes Kind hat einen individuellen Entwicklungsstand zunachst auf Grund des Alters. Aber auch
innerhalb einer Alterspanne zeigen sich unterschiedliche Stufen oder Feinabstufungen in den
jeweiligen Entwicklungen. Somit drickt sich auch die Einzigartigkeit und Individualitat aus.

Wir begegnen dieser Individualitat mit Respekt und bieten ein breites Lernumfeld im taglichen
Spiel der Kinder Maglichkeiten sich Fahigkeiten anzueignen. Hierzu bedarf es ebenfalls der
sensiblen Beobachtungen eines jeden einzelnen Kindes. Alle Beobachtungen werden
dokumentiert in den standardisierten Beobachtungsbogen der Entwicklungsschnecke.

Daraus leitet sich die padagogische Fachkraft mdégliche gezielte Angebote zur Forderung der
Motorik/ Sensorik, und / oder Sprachentwicklung ab.

Die beste Forderung dieser Kompetenzbereiche findet im alltaglichen Spielen/ miteinander tun
statt.
4.1.4. Motivationale Kompetenzen:

Jedes Kind bringt vom ersten Lebenstag an eine Motivation mit, seine Umwelt zu erforschen,
Erfahrungen zu gewinnen und sich weiterzuentwickeln

Hierbei agiert das Kind aus einer inneren (intrinsische) Motivation heraus mit viel Wissbegier und
Phantasie.



Im Gegenzug dazu steht die auBere (extrinsische) Motivation, die mit Belohnung/ Sanktionen
arbeitet. Unser Erziehungsauftrag ist es die intrinsische Lernbereitschaft zu fordern.

Denn diese Art der Motivation ist effizienter und nachhaltiger fur das Kind in seiner persdnlichen
Entwicklung des Lernens.

Wenn es sich fur ein Thema / Experiment z.B. Magnetismus interessiert, voller Neugierde ist,
mochte es genau zu diesem Thema ihren Wissensdurst stillen. Ein anderes Projekt oder Thema
z.B. Tiere wurde in diesem Moment vom Kind nicht viel Interesse gewinnen und nur einen
geringen Lernerfolg bringen.

Das padagogische Fachpersonal beobachtet auch hier im besonderen MaBe die Interessen des
einzelnen Kindes, sowie der Gruppe und bereitet Spiel/ Lernangebote entsprechend auf, damit
sie einen hohen Aufforderungscharakter haben.

4.1.5 Kognitive Kompetenzen:

Der Bereich der kognitiven Kompetenzen beinhaltet das Gedachtnis/ die Merkfahigkeit,
Kommunikationsfahigkeit, Orientierungsfahigkeit sowie das Regelverstandnis.

Im Laufe der Entwicklung eines Kindes werden die verschiedenen Erfahrungen im Gehirn
abgespeichert, miteinander verglichen, und bewertet. So erweitert sich der Erfahrungsschatz
stetig. Ab dem ersten Lebensjahr entstehen bewusste Erinnerungen und im Alter von ca. 3
Jahren konnen Kinder sich an vergangene Ereignisse erinnern.

Die Orientierungsfahigkeit ist in der Entwicklung in komplexem Prozess. Zunachst beginnt ein
Kind Uber seinen Korper mit der Wahrnehmung sich im Raum zu orientieren. Im weiteren Verlauf
erwirbt das Kind weitere Orientierungen im Lebensraum und den zeitlichen Dimensionen.

Diese Entwicklung erfordert Erfahrungen und Unterstlitzung in der sozialen Interaktion mit Eltern
und Erziehern.

Ein Kleinkind in der Eingewohnung kann die zeitliche Angabe, dass es in einer halben Stunde
abgeholt wird, noch nicht nachvollziehen, die Erklarung der Erzieher nach dem Fruhstick wird
es abgeholt, kann es jedoch realisieren.

Ein sensibler Umgang im Alltag seitens des padagogischen Fachpersonal ist erforderlich, um
jedes Kind in diesem Bereich zu fordern.

Spater entwickelt sich auch das Verstandnis fur Regeln im sozialen Kontext, sowie Spiel. Auch
hierzu ist es wichtig, dass die Erzieher jedem Kind positiv zugewandt die erforderlichen Anreize
und Erfahrungen ermaglichen.

Am Ende der Kitazeit hat jedes Kind seine kognitiven Kompetenzen entwickelt und ist bereit sich
auf den nachsten Abschnitt der Bildung, die Schule mit der vermehrten Anforderung des
Lernens Uber die Kognition, einzulassen.

4.1.6. unsere Angebote zum Recht auf Bildung:

Die Bildung eines Kitakindes ist ein Prozess, der am besten im taglichen Spiel umzusetzen ist.
Mehrere Bildungsbereiche werden gleichzeitig angeregt, wenn ein Kind in sein Spiel vertieft, ist



Ein Kind, das nicht gespielt hat, hat auch nichts gelernt.

Eingewohnung nach dem Berliner Model, kindorientiert und in Absprache mit den Eltern.
Einen Tagesablauf der mit klaren/ regelmaBigen Strukturen, jedoch aber auch Flexibilitat
und Bedarfsorientierung gestalten wir in den jeweiligen Gruppen.

Eine kindorientierte Beziehungsgestaltung zwischen Kind und Erziehern. Wir legen
groBen Wert auf eine Kommunikation auf Augenhéhe mit den Kindern.

Wir reflektieren Emotionen und Ereignisse mit den Kindern, schaffen Raum fur
Selbsterkenntnisse.

Wir erarbeiten mit den Kindern in Fallen von Streitigkeiten untereinander mogliche
Lésungen.

Die Kinder werden sensibel in ihrer individuellen Entwicklung beobachtet. Die
Beobachtungen werden dokumentiert und reflektiert. Bei Auffalligkeiten in der
Entwicklung kann in Absprache mit den Eltern die Frihforderung hinzugezogen werden.
Die Entwicklung zur Ausscheidungsautonomie ist ein sensibler Prozess fur jedes Kind.
Wir arbeiten hierbei nach den aktuellen wissenschaftlichen Erkenntnissen. Das Kind
erhalt die Moglichkeit seine Entwicklung selbst zu steuern. MaBnahmen wie Topfchen
Training lehnen wir ab. Die Erzieher beobachten die Entwicklung behutsam und geben
Unterstutzung, sobald sie das Interesse des Kindes am Toilettengang beobachten.

Ein umfassender Fundus an Spielmaterialien wird altersgerecht angeboten und attraktiv
prasentiert.

Alle Kinder kdnnen frei entscheiden, was sie spielen.

Es finden regelmaBig Morgenkreise mit vielsetigen Spielaktionen/ Gesprachen statt.
Wir musizieren/ singen mit den Kindern regelmaBig.

Im Alltag gibt es vielfaltige Bewegungsangebote (Turnen, Spaziergange, Spielen im
Garten)

Wir bieten den Kindern vielfaltige Materialien zum freien kreativen Experimentieren,
sowie auch regelmaBige Bastel-/Malangebote im Tagesablauf.

Die Selbststandigkeitsbestrebungen der Kinder im lebenspraktischen Bereich werden
unterstutzt, die Kinder werden ermutigt es zu versuchen sich z. B. allein anzuziehen.

In alltagsrelevante Tatigkeiten wie, Obst schneiden, Aufrdumen etc. werden die Kinder
mit eingebunden.

Die Sprachforderung findet im alltagsintegrierten Rahmen statt.

Es besteht die Moglichkeit fur Kinder im Alter von ca. 4 Jahren die standardisierte KISS-
Prufung von einer zertifizierten Erzieherin durchfihren zu lassen. Die Auswertung der
Sprachstandserhebung ubernimmt das Gesundheitsamt Lauterbach und eine
Ruckmeldung an die Eltern erfolgt. Bei Auffalligkeiten gibt das Gesundheitsamt eine
Empfehlung zur logopadischen Behandlung

Es findet regelmaBiges Vorlesen statt im Gruppenalltag, sowie von unserer Vorlesepatin,
die uns einmal wochentlich besucht.

Wir bieten den Kindern je nach Interesse verschiedene Experimente oder Projekte.

Die Feste im Jahresablauf (Weihnachten, Geburtstage,

St. Martin...) werden entsprechend mit den Kindern thematisch bearbeitet und gefeiert.
Im letzten Jahr, dem Vorschuljahr werden besondere Aktivitaten/ Projekte (Feuerwehr,
Verkehrserziehung, Experimentieren mit Zahlen, Ernahrung...) mit den Kindern
unternommen. Einmalin der Woche findet dann der Schulwichteltreff statt.



4.2. Recht auf Information, Mitbestimmung und die freie
MeinungsauBerung/ Partizipation:

Partizipation ist der Weg zu Demokratie. Die Mitbestimmung bildet das Fundament des
demokratischen Verstandnisses. Es bedeutet, seine eigenen Rechte und Verpflichtungen zu
erkennen und dafur einzustehen. Indem wir Kindern Vertrauen und Verantwortung Ubertragen,
starken wir ihr Selbstwertgefuhl und ermdglichen ihnen fur ihre Rechte und eigene Meinung
einzustehen.

Partizipation bedeutet auch fur uns, dass wir den Kindern die Moglichkeit geben, ihren Alltag in
der Kita aktiv mitzugestalten. Kinder lernen so schon frih Formen der Demokratie kennen, sowie
partnerschaftlichen Umgang mit Anderen. Die Kinder verinnerlichen auf diese Weise
demokratische Grundgedanken und lésungsorientiertes Denken und Uben sich selbst im
selbstbestimmten Handeln. Partizipation bedeutet nicht, den Kindern alle Entscheidungen zu
Uberlassen. Es bedeutet viel mehr, dass Kinder im vorgegebenen Rahmen ihre Meinung duBern
konnen und ggfs. Entscheidungen treffen kdnnen. Es ist aber auch ein wichtiger Lernprozess fur
Kinder im Sinne der Demokratiebildung die Wiunsche der anderen bzw. der Mehrheit zu
akzeptieren. In unserem padagogischen Alltag gestalten wir die Beteiligung der Kinder in
folgenden Moglichkeiten

4.2.1. Meine Erzieher*innen

Im Flur, auf Kinderhohe, sind selbstgebastelte Informationshefte Uber jeden Mitarbeitenden zu
finden. Anhand von den darin zu findenden Bildern und Smileys, konnen die Kinder somit mehr
Uber ihre Erzieher*in erfahren.

4.2.2 Mitbestimmung bei der Auswahlvon Speisen

Gesundes Fruhstlck

Alle zwei Wochen wird ein gesundes Fruhstuck angeboten, welches gemeinsam mit den Kindern
demokratisch ausgewahlt wird. Hierbei entscheidet die jeweilige Gruppe gemeinsam mit den
Kindern, aus welchen Lebensmitteln ein Frihstlicksangebot bestehen soll. Stehen nun zwei
Auswahlmadglichkeiten fest, so stimmen die Kinder individuell in den Gruppen anhand von
Murmeln und Glasern (bebildert) ab, flr welches Angebot sie sich entscheiden. Das Glas mit
den meisten Murmeln hat gewonnen und wird dann gemeinsam mit den Kindern eingekauft.

Das tagliche Fruhstlick

Im Allgemeinen steht den Kindern im U 3 Bereich taglich beim offenen Friihstiick, in zeitlichen
Rahmen von 8:00 Uhr-9:15 Uhr die freie Entscheidung zu, wann, wieviel und ob sie Uberhaupt
frhstlicken wollen. Somit lernen die Kinder ein Gefuhl fur ,,Hunger® zu bekommen und
eigestandig zu bestimmen, wie sie diese Zeit nutzen.

Das Fruhstuck in der Krippe findet ebenfalls in einem Rahmen (9:30 Uhr — 10:00 Uhr) statt.
Durch das gemeinsame Frihstlck erhalten die Kinder mehr Unterstutzung und Begleitung,
kénnen jedoch trotzdem eigenstandig wahlen was, wie viel und ob sie Uberhaupt frihsticken
wollen.

Das Mittagessen:

Der Kinder-Speiseplan in Form von Bildern und dem Wochenwurm, welcher im Flur
(Eingangsbereich) einzusehen ist, ermdglicht den Kindern die Moéglichkeit sich jederzeit Uber die
Speisen der jeweiligen Woche zu informieren.



Anhand von einem Punktesystems stimmen die Gruppen die jeweiligen Gerichte ab und machen
dies durch einen gemalten Punkt deutlich. Diese Rickmeldung wird dann an unseren Caterer
weitergegeben, wodurch die Gerichte an den Meinungen der Kinder angepasst werden kénnen.

Das Ausgeben der Speisen auf den eigenen Teller fihren die Kinder beim Mittagessen
selbstandig aus. So kdnnen sie individuell bestimmen, welche Menge und welche Speise sie auf
ihrem Teller haben wollen.

Der Nachmittagssnack:

Bei unserem angebotenen Nachmittagssnack ( Obst/ Gemuse) kénnen die Kinder ebenfalls
eigenstandig entscheiden, ob sie an der Mahlzeit teilnehmen und was sie essen mochten

4.2.3 Im Gruppenalltag:

Im Alltag haben die Kinder die Moglichkeit (1-Mal die Woche) in einer der anderen Gruppen zu
spielen. Dieses Anliegen kdnnen die Kinder mit den Erziehern individuell absprechen. Somit
kdnnen sie einen anderen Raum mit anderen Materialien sehen/nutzen und neue soziale
Kontakte kntpfen.

In den Regelgruppen ist an der Gruppentur eine bildliche Anwesenheit, in Form von Bildern (auf
einer Seite ein Bild auf der anderen Seite der Name) jedes einzelnen Kindes zu sehen.
Selbststandig drehen die Kinder ihr Bild nach vorne, wenn sie in die Kita ankommen und wieder
zur Ruckseite, wenn sie nach Hause gehen. So haben die Kinder einen Uberblick, welcher ihrer
Freunde da ist.

Der Alltag im Kindergarten kann schnell mal hektisch, laut und unruhig werden. Dadurch sehnen
sich die Kinder oftmals nach etwas Ruhe. Hierfur sind den Kindern die Méglichen Rickzugsorte
in der Kita bekannt und kénnen jederzeit von den Kindern genutzt werden.

Stuhlkreis/Morgenkreis:

Der Stuhlkreis einmal am Tag schafft Struktur und bietet eine gute Maéglichkeit flr einen
allgemeine Informationsaustausch. Hierbei konnen anstehende Anlasse gemeinsam
besprochen oder abgestimmt werden (Fruhstlickstag, Ausfliige).  Dieser Kreis wird ebenfalls
von Kindern geleitet und gestaltet. Dabei Uberlegen sie sich einen kleinen Ablauf mit Spielen,
Liedern oder anderen Aktivtaten und fuhren so verantwortungsbewusst den Kreis durch.

Schatzblcher (Portfolios):

In allen Gruppen sind die Schatzbucher der Kinder zu finden. Dabei handelt es sich um eine
Erinnerungssammlung ihrer individuellen Entwicklung und ihrer Fahigkeiten. Die Gestaltung und
den Inhalt dieses Ordners entscheidet lediglich das Kind ganz alleine. Ein Einblick ist nur mit
Zustimmung des Kindes erlaubt.

Projektarbeit:

Das Thema einer Projektarbeit entsteht aus den Beobachtungen im Gruppenalltag und den
Lebenssituationen der Kinder. Planung, Verlauf und Zeitraum sind offen, d.h. orientieren sich an
Wiinschen und Bedurfnissen der Kinder. Bei der Durchfihrung eines Projektes zahlt das Motto:
»,DERWEG IST DAS ZIEL".

4.2.1.4 Das Freispiel:
Das Freispiel bildet einen wichtigen Teil unseres Tagesablaufs.



Wahrend dem Freispiel entscheiden die Kinder:

J Wann und wo sie spielen wollen

o Ob sie sich einen Spielpartner suchen (wen) oder ob sie sich allein beschaftigen wollen

o Womit sie sich beschaftigen wollen (die verschiedenen Spielecken/ Bildungsbereiche,
Garten, Turnhalle)

o Wie lange sie sich mit verschiedenen Materialien/ in verschiedenen Raumen
beschaftigen wollen.

. Dies ermdglicht den Kindern:

o Das Ausleben ihrer Fantasie und Kreativitat

. Eine bessere Konfliktlosung zu entwickeln

. lhre kognitive Entwicklung zu fordern, indem sie Fragen stellen, um ihr Verstandnis zu
erweitern

o Die Férderung von Selbststandigkeit und ihrer Sozialkompetenz

o sich mit unterschiedlichen Gegenstanden zu beschaftigen und zu experimentieren

4.2.1.5. Wickelsituation und die Toilettenbegleitung:

Das Wickeln und Begleiten auf die Toilette ist im allgemeinen ein sehr intimer Moment. Hierbei
ist es wichtig, dass sich die Kinder wahrend solch einer Tatigkeit sicher und vertraut fihlen. Aus
diesem Grund konnen sich die Kinder hierbei ihre Erzieher,die sie begleiten sollen,aussuchen,je
nach personeller Verflugbarkeit.

4.2.1.6. Wochenplan:
Naturtag

Einmal die Woche findet in den einzelnen Gruppen (je nach Wetterlage) ein Naturtag statt.
Dieser Ausflug kann auf einen der Spielplatze, in den Wald oder einfach eine kleine Runde durch
den Ort sein.

Das jeweilige Ausflugsziel wird gemeinsam und mit Berlcksichtigung der Interessen der Kinder
entschieden.

Kalender

Um einen besseren Uberblick (iber das Jahr und die Woche zu haben, befindet sich in jedem
Gruppenraum ein Ubersichtlicher Wochen- und Jahresplan. Darauf sind Bilder der einzelnen
Kinder mit ihrem Geburtstag und weitere feste Feierlichkeiten oder Angebote (in Form von
Bildern) zu sehen (Fruhstuckstag, Geburtstage...).

Die Gestaltung der Woche unterscheidet sich ebenfalls unter den Gruppen. Fester Bestandteil
sind der Naturtag, das Zahnputztraining, der Schulwichteltreff und der Tag fiir das Abbauen der
gebauten Kunstwerke

4.2.1.7. das offene Buro/ Vorsprechen bei der Leitung:

Wir mdchten allen Kindern die Moglichkeit schaffen auch im Rahmen der Partizipation sich an
die Leitung zu wenden. Alle Kinder, kdnnen bei einer gedffneten Burotir reinschauen und den
Kontakt suchen. Bei geschlossener Tur wird ihnen signalisiert, dass es ein unpassender Moment
ist, und das Anliegen zu einem spateren Zeitpunkt vorgetragen werden muss.



4.3. Recht auf Gesundheit:

Das Recht auf Gesundheit ist ein elementares Forderrecht fur Kinder.

Um Kindern ein gesundes Aufwachsen zu ermoglichen, Gesundheitsforderung und Pravention
ist ein integraler Bestandteil unseres Bildung- Erziehungs- und Betreuungsauftrags.

Das Recht auf Gesundheit wird im padagogischen Alltag im besonderen Maf3e gefordert durch:

4.3.1.viele Bewegungsmoglichkeiten und Erfahrungen, was sich auf die
korperliche Entwicklung auswirkt

Die Kinder begreifen ihren Korper als Ganzes. Fur die kdrperliche, emotionale, soziale und
kognitive Entwicklung ist Bewegung unerldsslich. Durch Bewegung erforschen und begreifen sie
ihre Welt.

Korperbeherrschung und motorische Geschicklichkeit trainieren nicht nur Muskeln und
Koordination, sie haben vor allem auch einen positiven Einfluss auf die Ausreifung des Gehirns
und der Nervenbahnen sowie der Intelligenz.

o Bewegung beschert Glucksgefuhle / hebt die Stimmung und lasst

. Nervenverbindungen wachsen

o Bewegung schenkt Harmonie / immer schon im Gleichgewicht

o Bewegung schafft Erfinderreichtum / Sauerstoff fur graue Zellen

o Bewegung gibt emotionale und rdumliche Sicherheit

o Bewegung baut Uberschussige Energie ab und gibt Kraft

o Bewegung stiftet Erfahrung / die Welt begreifen

L Bewegung bewirkt Selbstvertrauen / sich in seinem Korper wohlfuihlen

In unserer taglichen padagogischen Arbeit hat daher das Entwicklungsfeld Bewegung einen
besonders hohen Stellenwert.

Es ist es den padagogischen Fachkraften wichtig, nicht nur gezielte Bewegungsangebote
anzubieten, sondern Anreize fir Bewegungs- und Wahrnehmungserfahrungen im gesamten
Tagesablauf zu schaffen, die gesamte Umgebung bewegungsfreundlich zu gestalten. Diese
Bewegungsangebote werden von uns im Freispiel und in angeleiteten Angeboten, in unseren
Raumlichkeiten und im AuBengelande umgesetzt.

Damit werden wir als padagogisches Personal oft vor groBe Herausforderungen gestellt, da nicht
alle Kinder zur gleichen Zeit die gleichen Bewegungsbedlirfnisse haben. Darum ist es wichtig,
die Kinder gut zu beobachten, entsprechend ihren Bedurfnissen zu reagieren und ein vielfaltiges
Repertoire mit bewegten Spielen und Aktionen anzubieten.

Die Bewegungsangebote an der frischen Luft sind besonders attraktiv und forderlich fur Kinder.
Mit unseren taglichen Aufenthalten auf dem AuBengelande sowie den regelmaBigen Wald - /
Naturtagen bieten wir allen Kindern auch sehr spontan und kurzfristig Aufenthalte in der Natur
an.

Bei verschiedenen Ausflligen rund um Rainrod wird das Bedurfnis nach Bewegung in frischer
Luft gestillt und gleichzeitig das Verhalten im StraBenverkehr getbt. FUr den Naturtag haben die
Kinder einen extra ,,erste Hilfe Rucksack® damit sie verletzte Kinder verarzten kénnen. Anleitung
durch die Erzieherin erfolgt hierbei.



Damit die Kinder jederzeit an diesen Tagen unbeschwert teilnehmen kénnen, sollten sie stets
dem Wetter entsprechend gekleidet sein.

4.3.2. Wahrung des Bedurfnisses nach Ruhe und Entspannung:

Bewegung gehort zu den Grundbedurfnissen des Menschen. Kinder wollen sich bewegen, aber
auch Moglichkeiten fir Ruhe und Entspannung finden.

Aus diesem Grund beginnt unsere Mittagsruhezeit gegen 12:30 Uhr.

Ein Teil der jungeren Kinder geht dann zum Mittagsschlaf in den Schlafraum, in dem jedes Kind
seinen eigenen Schlafplatz hat. Alle Halbtagskinder missen bis 12.30 abgeholt sein, damit auch
die Ruhezeit fur alteren Kinder, die keinen Mittagsschlaf bendtigen, einkehren kann. Es wird
ihnen vom padagogischen Fachpersonal eine "ruhige Stunde" mit Vorlesen,
Entspannungseinheiten, Mandala malen, Horspiele horen, stillen Spielen etc. angeboten. Auch
alteren Kindern wird die Moglichkeit zum Schlafen gegeben.

Wir bitten auch in dieser Zeit bis 13.00 die Ruhephase nicht durch Abholungen zu stéren.

Aus Respekt vor den Ruhebedirfnissen der jungsten Kinder leiten wir die alteren Kinder an sich
im Flur leise zu verhalten, wahrend die Jingsten noch schlafen.

4.3.3. Schutz vor wetterbedingten Einflussen (Sonne, Hitze, Kalte)

Zur Forderung der Gesundheit sind die klimatischen Bedingungen sowie entsprechenden
SchutzmaBnahmen elementar.

In der sonnenintensiven Jahreszeit passen wir den Kitalltag den Bedingungen an und gehen
bevorzugt in den frihen Morgenstunden nach drauB3en. Die Mittagshitze meiden wir. Es ist
vorteilhaft, wenn alle Kinder am Morgen mit einer Sonnencreme, mit einem hohen Schutzfaktor
eingecremt in die Kita gebracht werden. Das Nachcremen mit einer Sonnencreme, die wir
vorratig halten, ist jederzeit moglich. Das padagogische Fachpersonal ermuntert hierbei die
Kinder sich selbstandig nachzucremen. Ein Sonnenhut, sowie eine Kindersonnenbrille dienen
ebenfalls der Gesundheit, und wir bitten alle Eltern uns diese Sachen hier in der Kita zu
deponieren. Im Rahmen von Projekten jeweils zu Beginn der Saison thematisieren die
Mitarbeitenden das Thema Sonnenschutz mit den Kindern. Ebenso wird in der kalten Jahreszeit
die Rausgehzeit angepasst. Auch hier wird im padagogischen Alltag mit den Kindern die
witterungsgerechte Kleidung besprochen, und wir wiinschen uns die entsprechende Kleidung
fur die Kinder im Haus vorratig zu haben.

4.3.4. durch Ernahrung und Zahngesundheit ist der zuckerfreie Vormittag im
Focus der taglichen Arbeit.

. Die Kinder trinken in der Kita ausschlieBlich Wasser und ungestBten Tee.

o Milch gibt es nur zum Fruhstlck.

o Wir frihstlicken taglich gemaB dem zuckerfreien Vormittag. Sie als Eltern geben ihrem
Kind ein zuckerfreies und kauaktives Fruhstlick mitin die Kita.

o Das Personal berat und unterstutzt Eltern gerne im Falle von Fragen/Unklarheiten
welches Fruhstuck erforderlich ist.

o Kauaktives Fruhstlck bedeutet Brot mit Kruste / kein Toast belegt mit Wurst oder Kase,
knackigem Gemuse oder Obst.

o Die Kita bietet den Kindern alle zwei Wochen ein gesundes Fruhstuck an. Hier treffen die

Erzieher eine Vorauswahl und die Kinder entscheiden per
o Abstimmung, welche Speisen angeboten werden.



o Wir iben regelmaBig das Zahneputzen nach der KAI-Systematik.

o Die Verantwortung der regelmaBigen Mundhygiene liegt bei den Erziehungsberechtigten.

o Das padagogische Fachpersonalist sich seiner Verantwortung und der Vorbildfunktion
bewusst. Somit muss das Fruhstuck fur die Mitarbeitenden ebenfalls zuckerfrei und
kauaktiv sein.

Ein positiver Nebeneffekt des frisch zubereiteten und zuckerfreien Frihstlcks ist: es fallt
weniger Verpackungsmull an. Dies ist ein wichtiger Aspekt im Hinblick auf Umwelterziehung und
Erhaltung der Ressourcen.

Vervollstandigt wird diese Thematik auch im Rahmen von Projekten rund um die Erndhrung,
sowie der Kooperation mit der Jugendzahnpflege vom Gesundheitsamt und unserer
Patenschafts-Zahnarztpraxis in Schotten.

RegelmaBig einmal pro Jahr werden wir von deren Mitarbeitenden hier in den Gruppen besucht.
Hierbei werden in kinderechter, spielerischer Form die Entstehung von Karies, die
Zahnputztechnik, sowie die Notwendigkeit der regelmaBigen Prophylaxe in einer Praxis den
Kindern erlautert.

Unsere Schulwichtel statten im Rahmen dieser Projekte der Praxis einmal jahrlich einen Besuch
ab, um den moglichen Ablauf eines Zahnarztbesuches auch auf spielerischer kindorientierter
Ebene einmal kennenzulernen.

Die Verantwortung fur die Prophylaxe liegt bei den Erziehungsberechtigten.

Alle Kinder, die in unserer Einrichtung im Modul H+ oder ganztags betreut werden, erhalten ein
warmes Mittagessen. Hierbei legen wir auch besonderen Wert auf gesunde, frische regionale
Erndhrung. Wir haben einen zuverlassigen Caterer, der diese Anforderungen erfullt und uns
beliefert.

Fur die Kinder, die nach 15 Uhr noch in der Kita betreut werden, bieten wir einen kleinen
Obstsnack um 15 Uhr an. Dieser wird vor Ort von den Mitarbeitenden zubereitet.

Die gesunde zuckerfreie Ernahrung am Vormittag ist eine gute Moglichkeit den Zahnschmelz zu
stabilisieren und regenerieren. Daher ist es uns wichtig auch das Geburtstagsfruhstlck der
Kinder zuckerfrei und kauaktiv zu gestalten und bitten alle Eltern dies mit Obst und Gemuse zu
bestucken.

Anlasslich der besonderen Feiertage, wie Nikolaus, Weihnachten, Fasching und Ostern darf
auch mal eine SuBigkeit angeboten werden. Wir mochten den Kindern somit vermitteln, dass es
in Ordnung ist auch einmal SUBigkeiten zu genieBen.

4.3.5. gesunde Entwicklung der Sprache/ Forderung:

o Férderung der psychosozialen Entwicklung, um dem Kind Selbstvertrauen, soziale
Kompetenz und Resilienz mit auf den Lebensweg zu geben.
o Unterstutzung der kognitiven Entwicklung, damit das Kind Zusammenhange

begreifen kann, Konzentration und Aufmerksamkeit aufbaut und sich auch die
Sprache gut entwickelt.

Die Sprache ist ein umfassender Kommunikationsprozess, bei dem neben dem Sprechorgan der
ganze Mensch mit seinen vielseitigen Ausdrucksmitteln (Mimik, Gestik) beteiligt ist. Durch die
Sprache kénnen sich Kinder mitteilen und erhalten so Informationen tUber Sichtweisen und
Befindlichkeiten Anderer. Verschiedene Muttersprachen der Familien werden als Bereicherung



angesehen. Die Sprachentwicklung der Kinder ist je nach Alter unterschiedlich. In unserer Kita
geschieht die Sprachforderung fur die Kinder unbewusst u.a. in alltaglichen Spiel- und
Beschaftigungssituationen, die der kindlichen Erlebniswelt entsprechen. Bei Sprech-, Sing-,
Kreis-, Finger- und Rollenspielen istimmer Sprache beteiligt. Oftmals wird zuséatzlich Sprache
bildlich oder durch unterstitzende Kommunikation dargestellt. Im Jahr vor der Schule - im
Schulwichteltreff — findet nochmals besondere sprachliche Férderung fur die phonologische
Bewusstheit statt. Unsere Kita ist eine KISS-Einrichtung, d.h. sie bietet dem einzelnen Kind, im
Alter von ca. 4 - 4 1/2 Jahren eine Sprachstanderhebung an, wenn die Eltern es wiinschen.

Das Ergebnis wird an das Gesundheitsamt gesendet, welche dies dann auswertet und
Empfehlungen ausspricht. Hierflr sind die Fachkrafte vom Gesundheitsamt geschult und
ausgebildet worden.

4.3.6. den Umgang mit Erkrankungswellen & Impfpflicht

Besonders in den Herbst/ Wintermonaten erreichen uns immer wieder Wellen mit den
unterschiedlichsten Erkrankungen. Meist handelt es sich hierbei um grippale Infekte/ Magen
Darm Infekte, aber auch teilweise meldepflichtige Infektionen geman § 6 IfSG.

Um bei solchen Erkrankungen die Meldepflicht der Einrichtung einhalten zu kénnen, sind die
Erziehungsberechtigten in der Pflicht dies den Mitarbeitenden zu melden.

Wir sensibilisieren die Kinder zum gesundheitsfordernden Umgang, insbesondere auch bei
Erkrankungswellen.

Zum regelmaBigen Handewaschen werden die Kinder immer wieder aufgefordert. Die
Gruppenraume werden regelmaBig per StoBluften geluftet, sowie die erforderlichen
HygienemaBnahmen werden ergriffen.

Kranke Kinder miussen zu Hause betreut werden. Bei Fieberhaften Infekten, Erbrechen oder
Durchfallist ein Kitabesuch erst 24Std.,besser 48 Stunden nach der vollstandigen Genesung
moglich. Sollten wir den Verdacht auf eine ansteckende Erkrankung haben, betreuen wir das
Kind separat, informieren umgehend die Eltern und das Kind wird zeitnah abgeholt. Dies ist
wichtig, um die Ansteckungsgefahr zu minimieren und Erkrankungswellen vorzubeugen.

Auch die Mitarbeitenden sind in der Verantwortung im Falle einer Erkrankung einen Arzt zu
konsultieren und ihren Dienst nach der vollstandigen Genesung wieder aufzunehmen.

Seit dem 1.Marz 2020 gilt das Masernschutzgesetz. Je nach Alter des Kindes muss vor der
Aufnahme die Impfung einfach oder zweifach erfolgt sein. Wir bitten alle Eltern uns dies durch
die Vorlage des Impfbuches nachzuweisen.

4.4. Recht auf Spiel, Freizeit und Erholung:

Jedes Kind hat das Recht freie Zeit zu haben, die es selbstgestalten darf. Ebenfalls hat jedes Kind
auch das Recht sich auszuruhen und Erholungstage zu nutzen.

Far Kinder ist der Kitaalltag mit einem Arbeitstag fur Erwachsene gleichzustellen, er bietet jeden
Tag neue Herausforderungen und ist dementsprechend anstrengend. Auch Urlaub ist flr die
Kinder wichtig, um die notige Energie zu sammeln.

Im padagogischen Alltag finden diese Rechte im folgenden Anwendung:



4.4.1. Das Freispiel:

Im Freien Spielen des Kindes liegt die beste und eigenmotivierte Fahigkeit zum Lernen.
Nahere Erlauterungen hierzu sind im Recht auf Bildung zu finden.

Nur in der Freispielzeit bekommen die Kinder, die Moglichkeit zu entscheiden, was sie spielen,
wo und mit wem. In der Kita bieten wir allen Kindern hierflr ausreichend Zeit, geeignete
Materialien, Spielorte und Spielpartner.

Je junger die Kinder sind, umso elementarer ist das Freispiel.

Die Krippenkinder benotigen Materialien, die zur Bewegung oder Exploration anregen. Sie
spielen bevorzugt mit Alltagsmaterialien oder Spielzeugen, die wenig vorgeben. In unserer
Krippe bieten wir taglich im Gruppenraum die bevorzugten Materialien an und fordern
Bewegungsspiele, Rhythmik, untermalt mit gemeinsamem Singen. Die Erzieher beobachten das
Spiel/ die Exploration und unterstutzen die kindliche Neugier, wenn das Kind konzentriert in der
Erforschung eines Gegenstandes ist. Im Fortschreiten der Entwicklung eines Kindes verandern
sich auch die Interessen im Spielen.

Kinder im Alter von 3-6 Jahren befinden sich in der klassischen Phase des Rollenspiels. Sie
schlupfen in die verschiedensten Rollen der Erwachsenenwelt, aber auch Tierfiguren, oder
Kinderhelden z.B. aus Buchern oder Filmen. Es werden aber auch Alltagsszenen wie Arztbesuch,
Erlebnisse 0.A. gespielt. Zunéchst je jinger das Kind ist, desto einfacher ist das Spiel, es
verfeinert sich im Laufe der Jahre. Kinder optimieren die Rollen, Handlungen und die
Emotionen. Das pddagogische Personal ist in der Unterstlitzung dieser Spielphase in der
Verantwortung die Kinder zu belgeiten.

Dies tun wir, indem wir flir Raum, Zeit und Materialien sorgen. Es bedarf auch hier oftmals
Materialien, die viel Raum fur Kreativitat lassen.

Die Erzieher beobachten das Spiel, denn das Rollenspiel offenbart vieles, womit sich die Kinder
aktuell beschaftigen, welche Sorgen und Note sie moglicherweise haben.

Die Beobachtungen werden ggfs. dokumentiert und reflektiert. Damit kbnnen Erzieher gezielt auf
die aktuellen Bedurfnisse eingehen.

Parallel zum beobachtenden Verhalten des padagogischen Fachpersonal, ist es eine wichtige
Aufgabe sich auch ins Rollenspiel mit einzubringen und mitzuspielen.

Es bestehen sehr gute padagogische Moglichkeiten die Kompetenzentwicklung eines Kindes im
Rollenspiel auf verschiedenen Ebenen zu fordern. Somit wird mit dem Recht auf Spielen auch
das Recht auf Bildung in einer kindgerechten Art und Weise geférdert.

4.4.2. gezielte Spielanreize setzen:

Alle Kinder wollen mit ihrem Spiel ihre Umwelt erforschen, sich intuitiv weiterentwickeln.

Neben der umfassenden Moglichkeit des ,,Freispiels®“ wollen Kinder Anregungen bekommen auf
einer spielerischen Ebene, die ihrem aktuellen Interesse entgegenkommen.

Das Fachpersonal ist stets nach Reflexion der Beobachtungen darauf bedacht die
Spielanregungen gezielt zu setzen, Projekte zu initiieren.

Hierflr nutzen wir die unterschiedlichsten Materialien, wie Knete, diverse Papiersorten,
Musikinstrumente, Bucher, Tischspiele, Turn/ Naturmaterialien u.v.m.



Im letzten Kitajahr verlangen die Kinder zunehmend kognitive Beschaftigungen, auch im Hinblick
auf die bevorstehende Einschulung.

Diese besondere Zeit gestalten wir mit besonderen Projekten und Spielangeboten. Auch hier ist
es wichtig die Lernmotivation der Kinder zu begeistern und die Projekte anregend zu gestalten.
Diese Highlights (Feuerwehr, Experimentieren mit Zahlen...) im letzten Jahr sind ein wichtiger
Bestandteil unserer padagogischen Arbeit.

4.4.3 Recht auf Erholung:

Erholung ist unabdingbar mit produktivem Lernen verbunden, denn Erfahrungen werden in
Erholungsphasen verarbeitet. Erholung wird in einer Kita erméglicht durch die Gestaltung von
Ruckzugsmaoglichkeiten im Alltag, aber auch in der Gestaltung von Ruhephasen im Tagesablauf.

Je junger die Kinder sind umso mehr bendtigen sie auch Ruhepausen in ihrem Arbeitsalltag
innerhalb der Kita.

Wir verfuigen im Krippenbereich Uber kleinkindgerechte Bettchen, die zum Mittagsschlaf genutzt
werden, aber auch zum Ausruhen zwischenzeitlich.

Die Kinder konnen entsprechend ihrem Bedurfnis nach Ruhe schlafen. Ein vorzeitiges Wecken
lehnen wir ab.

Im Bereich der Uberdreijahrigen besteht auch die Méglichkeit des Mittagsschlafes, wenn Kinder
ihn noch regelmaBig benotigen.

Wie schon im Punkt 4.3.2. Recht auf Gesundheit beschrieben, bieten wir im Haus allen eine
Ruhezeit nach dem Mittagessen an. Die Erzieher bieten in Absprache mit den Kindern Vorlesen,
Mandalas, Entspannungsgeschichte héren u.v.m.

Schlussendlich bieten wir in allen R&umen mehrere Rlickzugsmoglichkeiten fur die Kinder an,
indem sie sich in einen anderen Raum mit einer Kleingruppe begeben kénnen. In den
Gruppenraumen gibt es selbstgebastelte Hohlen, eine Schaukel, Spielecke im Flur, um den
Bedurfnissen nach Ruhe und Rickzugsmaoglichkeiten entgegenzukommen.

4.4.4. Recht auf Freizeit und Erholung:

Auf das Wochenende freuen sich in aller Regel auch die Kita Kinder, denn sie haben dann die
Moglichkeit Zeit mit der Familie und/ oder Freunden zu verbringen. Dies dient der personlichen
Erholung.

Ebenfalls dienen die Kitaferien der nachhaltigen Erholung von den vielen Einflissen, die der
Kitaalltag mit sich bringt.

4.5. Recht auf Privatsphare:

Mit diesem elementaren Recht werden alle Kinder vor Eingriffen in Ihr Privatleben, in ihrer Ehre
und ihrem Ruf geschutzt. Dies beinhaltet unter anderem das Kinder das Recht haben, wem Sie
etwas mitteilen/ zeigen mochten oder nicht.

Dieses Recht kann bereits in der taglichen Arbeit mit den Kindern eine gute Umsetzung finden.
Wir achten das Recht auf Privatsphare in folgenden taglichen Situationen.



4.5.1. bei der Korperpflege:

Je junger das Kind ist umso mehr nimmt die regelmaBige Korperpflege Raum im padagogischen
Alltag ein. Jedes Kind wird bevor die erforderliche Pflege Wickeln/ Toilettengang beginnt, gefragt,
ob es mit der Pflege durch die jeweilige Fachkraft einverstanden ist. Die Kinder kdnnen
mitbestimmen, wer welche Pflegetatigkeit Ubernimmt.

Im Prozess der Korperpflege werden die einzelnen Handlungsschritte verbalisiert, somit weil3
das Kind was zu erwarten ist.

Wir achten darauf, dass die Pflegeraume nicht unbefugt betreten, werden durch andere Kinder.
Es befindet sich ein Symbol an der Tar zum Wickelraum sowie den einzelnen Toiletten, dass
allen ein Betretungsverbot signalisiert.

4.5.2. Ruckzugsmoglichkeiten:

Wie bereits im Recht auf Erholung beschrieben, steht jedem Kind zu sich im Alltag eine
Rackzugsmadglichkeit zu verschaffen. Dies ist auch ein wichtiges Element in der Wahrnehmung
des Rechtes auf Privatsphare. Jedes Kind kann sich, wenn es mochte zurtickziehen und erholen,
seine Gefuhle regulieren.

Wir schaffen Raum, Zeit und Akzeptanz dafur, sofern es die Situation ermoglicht.

4.5.3.Eigentumsschubladen/ Ablagen:

In den Gruppenraumen gibt es unsere Eigentumsschranke. Somit hat jedes Kind ein kleines Fach
fur private Dinge, die es dort sicher verstauen kann. Es ist uns duBerst wichtig den Kindern den
Respekt vor dem Eigentum eines anderen zu vermitteln.

Zusatzlich bekommt jedes Kind einen Garderobenplatz fur seine Kleidung. Eine personalisierte
Stofftasche fur eigene Wechselwasche, sowie flir die Wickelkinder eine Box mit den
individuellen Pflegeutensilien.

Die Bereitstellung der Pflegeutensilien und Wechselwasche liegen in der Verantwortung der
Eltern.

Um bei Unklarheiten Eigentumsverhaltnisse schnell klaren zu konnen im Kitaalltag, bitten wir
darum alles, was mitgebracht wird in die Kita mit dem Namen des Kindes zu versehen.

4.5.4. Portfolio/ Schatzbucher:

Wir legen fur jedes Kind mit der Aufnahme ein Portfolio an. Die Kinder nennen es ,,Schatzbuch®
und es wird fur die Kinder ein Begleiter, ein Lern- und Erlebnistagebuch. Ein Portfolio dient auch
zur Dokumentation der kindlichen Lern- und Entwicklungsprozesse. Dieses Schatzbuch gehort
einzig und allein dem Kind. Es bestimmt, wer dieses ansehen darf oder nicht.

Das Portfolio/ Entwicklungstagebuch fordert vielschichtige Lernprozesse ,nebenbei®, wie z.B.

o es zeigt ihm, was es schon kann/steigert das Selbstwertgefuhl
o Erreichtes wird schriftlich und mit Fotos dokumentiert

o Lernmotivation fur das Kind

o Férderung der feinmotorischen Fahigkeiten

o der personliche Entwicklungsverlauf wird festgehalten

o es erfahrt groBe Wertschatzung

L Erlebnisse werden dokumentiert

. es lernt abheften, dokumentieren, strukturieren



Es ist nachvollziehbar, dass dieses ganz private Tagebuch, die Entwicklung der Privatsphéare im
hohen MaBe fordert. Die Bearbeitung der Dokumentationen erledigen die Erzieher in Absprache
mit den Kindern gemeinsam.

4.5.5.Datenschutz / Umgang mit Fotos:

Im Kitaalltag werden auch zu den verschiedenen Angeboten/Aktivitdten Fotos angefertigt.

Die Fotos werden auch im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit auch auf verschiedenen Kanalen
(Newsletter, Aushange in der Einrichtung, Presse) prasentiert

Wir informieren die Kinder bevor wir Fotos aufnehmen. Méchten sie nicht fotografiert werden,
konnen sie dies jederzeit ihren Erziehern sagen.

In der Wahrnehmung dieses Rechtes bendtigen wir aber auch die Mitarbeit der
Erziehungsberechtigten. Sie bekommen vor der Aufnahme ihres Kindes in die Kita eine Erklarung
geman der aktuellen Datenschutzrichtlinien. Eltern kdnnen in Absprache mit ihren Kindern
zustimmen, wie das Personal die Fotos in der Offentlichkeit prasentieren darf.

4.6. Recht auf Gleichheit:
Alle Kinder haben das Recht auf Gleichheit.

Dies beinhaltet, kein Kind darf auf Grund seiner Herkunft, Religion, sozialer Status/
Lebensumfeld oder seines Geschlechts bevorzugt oder benachteiligt werden.

Gleichheit bedeutet in unserem padagogischen Alltag, dass jedes Kind mit seinen individuellen
Bedurfnissen wahrgenommen wird.

Dies beginnt bereits mit der Eingewohnung, dort werden parallel zum bewahrten Berliner
Eingewohnungsmodell weitere Schritte individuell auf Ihr Kind abgestimmt.

o Dauer und Anwesenheit des Kindes werden verabredet.

. Sie tauschen Informationen zur Befindlichkeit Ihres Kindes mit der

. Erzieherin aus

o Langere Trennungszeiten werden miteinander besprochen. Sie als Eltern sind telefonisch

kurzfristig erreichbar.

Wir arbeiten in unserer Einrichtung in geschlossenen Gruppen, jedoch kann jedes Kind, nach
Absprache, auch in anderen Gruppen spielen. Diese Moglichkeit haben auch die Krippenkinder.

Auch durch gruppenubergreifende Aktivitaten, wie ein gemeinsames Fruhstlick, Naturtage, usw.
Kontakt zu allen Kindern im Haus aufzunehmen.

Dadurch wird Offenheit und Toleranz fur soziokulturelle Vielfalt im besonderen MaBe gefordert,
denn fur Kinder sind Hautfarbe, Nationalitat, sowie korperliche und seelische Einschrankungen
nicht entscheidend.

Team Geist, wertschatzender Umgang mit dem GegenUber ist eine alltagliche Lernsituation fur
alle Kinder. Hierbei entwickeln sich soziale Kompetenzen wie Empathie, Rlicksichtnahme,
Hilfsbereitschaft, Akzeptanz des ,Anders sein®, sowie Bedurfnisregulierung,
Durchsetzungsfahigkeit und Frustrationstoleranz.

Wir achten bei der Auswahl unserer Spielsachen und Bucher auf Vielfalt, z.B. verschiedene
Hautfarbe, Familienkonstellationen und Geschlecht.



4.7. Recht auf elterliche Fursorge:

Alle Kinder haben das Recht auf elterliche Fursorge und Kontakte zu lhren Eltern, falls sie nicht
mit ihren Eltern zusammenleben kdnnen.

Eltern sind die ersten und wichtigsten Bezugspersonen eines jeden Kindes. Die
Erziehungsverantwortung ist die naturliche Pflicht der Eltern, die sie erflllen, indem sie ihr Kind
betreuen, pflegen und erziehen.

Der Staat hat die Verpflichtung Betreuungseinrichtungen / Kitas zur Verfligung zu stellen, damit
Eltern einem Beruf nachgehen kénnen.

Fur uns als Kindertagesstatte bedeutet dies, dass wir Eltern mehrere Betreuungsmodelle zur
Verfugung stellen.

Die Kita Wiesenwichtel bietet allen Eltern je nach Verfligbarkeit und Bedarfen verschiedene
Betreuungsmodule. Diese sind im Punkt 3.6.0ffnungszeiten naher erldutert.

Mit dem Eintritt eines Kindes in die Kita wird die Aufsichtspflicht fir den taglichen
Betreuungszeitraum auf das padagogische Fachpersonal Ubertragen.

Diese stehen den Eltern als Partner in der Erziehung und Bildung ihres Kindes zur Seite und
arbeiten familienunterstitzend.

Die konstruktive Zusammenarbeit zwischen Eltern und dem Fachpersonal gestalten wir mit
gegenseitigem Respekt und Wertschatzung.

Gerne nehmen wir auch die Anregungen von Eltern an und reflektieren diese im Team.

Zu einem respektvollen gemeinsamen Umgang zum Wohle der Kinder ist eine professionelle
Nahe und Distanz Regulation zwischen Eltern und Erziehern ein wichtiger Bestandteil. Wir
gestalten den Rahmen hierzu respektvoll bereits in der gegenseitigen Ansprache durch das
Anreden mit dem jeweiligen Nachnamen und Siezen zwischen Erziehern und Eltern. Auf ein
gegenseitiges Duzen in der professionellen Zusammenarbeit verzichten wir bewusst, da es in
unserer landlichen Region auch zu Zusammentreffen von Eltern und Erziehern auf privater
Ebene kommen kann.

Im Rahmen der Erziehungspartnerschaft mit den Eltern bieten wir im Folgenden.

4.7.1. Aufnahmegesprach:

Das erste Gesprach, nachdem die Eltern eine Platzzusage bekommen haben, ist das
Aufnahmegesprach mit der Leitung. Hier werden wichtige Formalitaten besprochen, sowie
wichtige erste Informationen, die den Kitaalltag betreffen besprochen.

Auch berichten Eltern von ihrem Kind, um eine gute Eingewdhnung vorzubereiten.

4.7.2.Tur/Angel Gesprache:

Diese sind wahrend der Bring- und Abholzeit méglich und wichtig. Sie dienen primar dem kurzen
Austausch und der Informationsweitergabe. Die Kinder sollten auch hier ein partnerschaftliches
Miteinander zwischen Erzieherinnen und Eltern erleben.

4.7.3. Elterngesprache:

Haben Eltern ein Anliegen, dass sie tiefergehend besprechen mochten, kdnnen sie einen
zeitnahen Termin mit den Erziehern/ Leitung Gesprache vereinbaren.



Auch die Mitarbeitenden bitten die Eltern um einen Termin, falls ihrerseits ein Anliegen besteht,
dass sie zeitnah besprechen moéchten.
4.7.4. Entwicklungsgesprache:

Wir fihren mit den Eltern einmal pro Jahr Gesprache, in denen der momentane Ent-
wicklungsstand lhres Kindes umfassend besprochen wird. Diese fuhren die jeweiligen
Gruppenerzieher. Hierzu stellen wir den Eltern den Beobachtungsbogen der
Entwicklungsschnecke vor. Gegebenenfalls besprechen die Eltern und Erzieher gemeinsame
Ziele fur die Unterstutzung der individuellen Entwicklung. Auch flur diese Gesprache wird ein
Termin vereinbart.

Bei getrenntlebenden Elternteilen laden wir grundsatzlich beide Elternteile zu den Gesprachen
ein. Es besteht die Moglichkeit separate Gesprache zu fihren.

Zum Ende der Kita Zeit bieten wir fur die einzuschulenden Kinder vor den Sommerferien ein
Abschlussgesprach an. Hier wird ein Resimee Uber die Gesamtentwicklung des Kindes
gezogen.

4.7.5. Konfliktgesprache/ Beschwerden:

Falls Eltern einen Anlass zur Beschwerde haben, stehen wir mit unserem Konfliktmanagement
gerne zur Verfugung. Diese Gesprache kdnnen je nach Anliegen mit den Gruppenerziehern,
Leitung, und beiden Instanzen gemeinsam gefuhrt werden.

Um Klarheit in einen Konflikt einbringen zu kdnnen, sowie diesen nachhaltig ldsen zu kdnnen,
besteht die Moglichkeit externe Berater zu Gesprachen hinzuziehen.

Far offizielle Beschwerden haben wir einen festgelegten Ablauf mit einem
Beschwerdeprotokoll.
Wir wlinschen uns stets im Interesse aller Beteiligten gute gemeinsame Losungen zu finden.

4.7.6. Wiesenwichtel-Post:

Wir informieren die Eltern Uber alle Projekte, Planungen, Termine und sonstige wichtigen
Nachrichten digital. Dafur nutzen wir die Kita Info App der Firma

Stay informed.
Sie erhalten alle wichtigen Informationen digital auf Ihr Handy, und wir schonen Ressourcen.
Die Kita Info App ist datenschutzkonform.

4.7.7. Newsletter:

Uber die Kita Info App geben wir regelmaBig im Rhythmus von 14 Tagen einen Newsletter heraus.
Mit diesem Newsletter erhalten die Eltern Informationen zu den Aktionen/ Erlebnissen ihrer
Kinder aus den jeweiligen Gruppen. Gerne wird dieser Newsletter auch mit Fotos aus dem
Kitaaltag/ Aktionen bestlckt.

4.7.8. Elternabende:

Der Elternabend ist eine der wichtigsten Zusammenkunfte aller Eltern und dem padagogischen
Fachpersonal. Es findet regelmaBig zum Start ins neue Kitajahr der erste Elternabend statt. Hier



werden wichtige Informationen, padagogische Grundsatze der Einrichtung und maogliche
Vorhaben fur das kommende Kitajahr vorgestellt.

Auch die Wahl der Elternvertreter findet an diesem Abend statt.

Weiterhin bieten wir im Jahresablauf gerne auch Fachelternabende an zu denen wir gerne
externe Referenten einladen.

4.7.9. Elternbeirat:

Die Wahl findet am ersten Elternabend zu Beginn des Kitajahres statt.

GemaB der Satzung der Stadt Schotten sind pro Gruppe zwei Mitglieder zu wahlen. Die
Mitglieder des Elternbeirates haben eine beratende Funktion und sind wichtige Vermittler
zwischen Eltern, Erziehern und Trager.

Der Elternbeirat unterstutzt das Team der Einrichtung bei der Planung und Durchfuhrung von
Festen/ Veranstaltungen. Die Organisation von Verkaufsaktionen wie Frihjahrs/ Herbstflohmarkt
und Weihnachtsmarkt in Rainrod ubernimmt der Elternbeirat in eigener Verantwortung. Der
Elternbeirat ist auch berechtigt einen Elternabend in Abstimmung mit der Leitung einzuberufen.

Die Elternbeiratssitzungen finden innerhalb der Kita je nach Anlass 2-3 Sitzungen pro Jahr statt.

4.7.10. gemeinsame Feste/ Aktionstage:

Gerne bieten wir im Jahresverlauf je nach Thema gemeinsame Aktionen oder Feste wie
Laternenumzug, Verabschiedungsfeier der Schulwichtel 0.A.an. Diese gemeinsamen Aktivitaten
starken den Zusammenhalt und bieten auch den Familien einen Einblick in die Arbeit der Kita.

4.8. Recht auf gewaltfreie Erziehung/ Schutz vor Ausbeutung:

Jedes Kind hat das Recht auf eine Erziehung ohne Gewalt.

Gewalt gegenuber Kindern kann sich auBern in korperlicher, verbaler, sexueller und psychischer
Form.

Als Kindertageseinrichtung steht das Wohl jedes einzelnen Kindes fur uns an erster Stelle. Eine
gewaltfreie Erziehung sollte fur jedes Kind selbstverstandlich sein, dies beinhaltet nicht nur die
korperliche Gewalt, sondern auch psychische und sexuelle Gewalt.

Als Beitrag zur Gewaltpravention und Teil des aktiven Kinderschutzes bieten wir unseren Kindern
Maoglichkeiten, sich in allen Angelegenheiten, die ihnen Probleme bereiten, vertrauensvoll an
uns zu wenden. Wir mochten ihnen die Gewissheit geben, dass wir sie ernst nehmen und ihnen
helfend zur Seite stehen. Wir sehen die "Beschwerde als Chance", nicht nur fur die Kinder,
sondern auch flr uns. Beschwerden bieten allen Beteiligten die Moglichkeit, erforderliche
Veranderungen zu erkennen, herbeizufihren und Zufriedenheit wiederherzustellen. Darlber
hinaus bietet sie ein Lernfeld, um das Recht der Kinder auf Beteiligung umzusetzen.

Da sich Kinder noch nicht so differenziert mitteilen konnen wie Erwachsene, sehenwir es als
unsere Aufgabe, auch die nonverbalen, versteckten Beschwerden zu erahnen und ihnen
nachzugehen, wie z.B.

o Traurigkeit, Weinerlichkeit, Zurlickgezogenheit
L Aggressivitat
o Widerstand zeigen

o AuBerungen, wie "ich will nach Hause", "mir ist langweilig"



Damit Kinder schon fruhzeitig lernen ihre Beschwerden zu auBern und sich anzuvertrauen,
wenden wir folgende "Beschwerdeverfahren" an:

o Wann immer wir die Sorgen und Unzufriedenheit von Kindern spuren, gehen wir mit
ihnen in einen nachfragenden Dialog.

L Wir fragen sie nach ihren Gefuhlen, gehen auf Gefuhlslagen ein, damit sie lernen diese
zu verbalisieren.

. Im Morgenkreis wird immer wieder Gelegenheit zur Beschwerde in allen Bereichen
gegeben, auch die Erzieherinnen gehen mit eigenen Beschwer den als Vorbild voran.

o Die Kinder werden im Losungsprozess aktiv eingebunden.

J In der Krippengruppe beruht das Erkennen von Beschwerden vorwiegend in der

Beobachtung, da ein GroBteil der Kinder noch gar nichtin der Lage ist, sich verbal zu
auBern. Die Erzieherin ist hier in besonderem MaBe gefordert, sie muss darauf achten,
wie die Kinder auf sie reagieren.muss sich Zeit nehmen und versuchen herauszufinden,
welche Signale das Kleinkind sendet und welche Strategie es einsetzt, seinen Unmut zu

zeigen.
. ist darauf bedacht, die Autonomie des Kindes zu fordern.
o spricht mit den Eltern ab wie sie gemeinsam vorgehen wollen, wenn das Kind

problematische Verhaltensweisen zeigt.

Das padagogische Fachpersonal in der Kita Wiesenwichtel tragt auch Verantwortung fur das
Wohl eines jeden Kindes. Wir sind verpflichtet Kinder vor einer Kindeswohlgefahrdung zu
schutzen.

Zunachst sind im internen Rahmen die padagogischen Fachkrafte aufgefordert sich gemaBi den
Vereinbarungen im Schutzkonzept zu verhalten.

Das Team unterstitzt sich gegenseitig und reflektiert auf kollegialer Ebene madgliche
Fehlverhalten.

Assistenzkrafte und Praktikanten unterliegen der Weisungsbefugnis des Fachpersonal, und
werden im Rahmen ihrer Tatigkeit angeleitet zum Schutz der Kinder.

Die Gefahren einer moglichen Kindeswohlgefahrdung im hauslichen Bereich werden von den
Erziehern sensibel beobachtet, dokumentiert und zunachst intern reflektiert. Je nach
Einschatzung der Sachlage werden zur Objektivierung und Beratung externe Berater
hinzugezogen, und ggfs. weitere Schritte eingeleitet.

Unser Kooperationspartner der Jugendhilfetrager FaJuSo in Schotten bietet schnelle und
unburokratische Hilfen, steht fur Elternberatungen zur Verfigung. Einmal Pro Woche, z.Zt.
dienstags 13.30.-15.00 Uhr ist eine Fachkraft von FaJuSo vor Ort und Eltern kdnnen diese
Beratung kostenfrei fur sich beanspruchen je nach Bedarf.

Der gesetzliche Schutzauftrag gibt den Mitarbeitenden eine klare Handlungsanweisung, die
separat in unserem Schutzkonzept gemaB des Bundeskinderschutzgesetzes verankert sind.
Unser Schutzkonzept ist zu finden unter:

https://www.schotten.de/leben-wohnen/bildung/tageseinrichtungen-fuer-
kinder/kindertagesstaette-wiesenwichtel/gewaltschutzkonzept-juni-2024.pdf?cid=gw9

4.9. Recht auf Inklusion:

Alle Kinder egal ob mit oder ohne Einschrankungen im kdrperlichen oder geistigen Bereich
haben das Recht auf ein erfilltes und eigenstandiges Leben. Kinder mit Einschrankungen sollen



dabei unterstutzt werden, so selbstandig wie moglich leben zu kdnnen und Teil der Gesellschaft
sein.

Inklusive Padagogik ist ein padagogischer Ansatz, der als wesentliches Prinzip die
Wertschatzung und Anerkennung von Vielfalt in Bildung und Erziehung verfolgt.

Kinder interessieren sich fur andere Kinder, sie wollen miteinander spielen, mogliche
Einschrankungen stehen fur sie nicht im Vordergrund.

Sie sind sogar bereit ihren Spielpartner zu unterstutzen in seinen moglichen personlichen
Einschrankungen.

Hierin besteht die groBe Chance den inklusiven Ansatz im padagogischen Alltag mit den Kindern
zu leben.

Wir stellen stets die Kompetenzen eines jeden Kindes in den Vordergrund und arbeiten nicht
defizitar.

Freundschaften unter den Kindern werden spielerisch gefordert, die gegenseitige Toleranz und
Akzeptanz stehen im Vordergrund des gemeinsamen Tuns.

Bendtigt ein Kind ein besonderes Hilfsmittel wird dieses entsprechend eingesetzt. Damit auch
alle Gruppenmitglieder eine Akzeptanz hierzu entwickeln, ist es erforderlich, dass Hilfsmittel
vorzustellen, Angste und Vorbehalte zu nehmen.

4.10. Recht auf Schutz vor Krieg und auf der Flucht:

Jedes Kind hat das Recht auf ein beschutztes Aufwachsen. Die Lander mussen alles daftr tun,
Kinder, die von Krieg betroffen sind, so gut wie moglich zu schutzen und betreuen.

Aktuell befanden sich im Jahre 2024 rund 122 Millionen weltweit auf der Flucht aus
unterschiedlichsten Griinden. Dies ist ein neuer Hochstwert... und in vielen Fallen sind auch
Kinder davon betroffen

Unsere Kita mochte mit den padagogischen Ansatzen der ersten Demokratiebildung, dem Recht
auf freie MeinungsauBerung/ Beteiligung im kleinsten Rahmen Kinder zu eigenstandigen, aber
dennoch kompromissfahigen Erwachsenen ein Stuck auf dem Weg dorthin begleiten. Wir bieten
einen schutzenden Ort fur alle Kinder, egal welche Lebensgeschichte ihnen bereits widerfahren
ist.

Sie durfen Kinder sein, erleben Normalitat und Alltag sowie die Moglichkeiten sich im neuen
Lebensumfeld zu integrieren.

Im padagogischen Alltag bieten sich folgende Mdglichkeiten dies umzusetzen:

o Eine sensibel begleitete Eingewdhnung des Kindes unter Berlicksichtigung der
individuellen Erfahrungen.

. Wir arbeiten intensiv mit den Eltern des Kindes zusammen, der Vertrauensaufbau ist
zunachst das wichtigste Ziel.

o Zeigen sich Verlustangste beim Kind nehmen wir diese ernst und reagieren
individuell.

o Die Eltern sind die wichtigsten Bezugspersonen grundsatzlich im Leben eines Kindes,

fur Kinder mit Fluchthintergrund ist dies noch elementarer. Die Zusammenarbeit mit
den Eltern gestalten wir in enger Absprache.



o Um Sprachbarrieren abbauen zu kénnen, kénnen Ubersetzer/Sprachpaten, Kollegen
etc. eingesetzt werden.

. Bei traumatisierten Kindern besteht die Moglichkeit externe Fachkrafte hinzuziehen.

o Im Falle von Komplikationen oder Beobachtungen kénnen die padagogischen
Fachkrafte externe Beratungen einholen in anonymisierter Form.

. Die individuelle Herkunftsgeschichte (Religion, Weltanschauung) wird respektiert.
Innerhalb der Gruppe finden z. B. Gesprache statt,

o Bilderblicher werden angeschaut. So dass alle Kinder ein gegenseitiges Verstandnis

entwickeln konnen.

5. Gestaltung von Transitionen/ Ubergangen:

In vielen Situationen erleben Kinder Veranderungen in der bisher gelebten Struktur / Umfeld.
Diese Ubergénge kdnnen, wenn sie einfiihlsam und kindorientiert begleitet werden, jedem Kind
ein neues Betatigungsfeld/ Entwicklungsbereich eréffnen. Damit diese gelingen kdnnen ist es
uns ein wichtiges Anliegen diese Ubergénge stets reflektiert und bedirfnisorientiert zu begleiten.

Einen ersten Ubergang erlebt jedes Kind mit dem Eintritt in die Kita. Fiir viele Kinder ist die
Kita/Krippe eine erste Fremdbetreuung auBerhalb des familidaren Rahmens.
5.1.Eingewohnung in Krippe und Kita in Anlehnung nach dem
Berliner Modell

Um lhrem Kind den Einstieg in unsere Einrichtung zu erleichtern, arbeiten wir mit einem Konzept
zur sanften Eingewohnung, dem bewahrten Berliner Model.

Dabei spielt die Unterstlutzung der vertrauten Bezugspersonen eine wichtige Rolle. In der Regel
dauert die Eingewdhnungszeit 2-3 Wochen. Es kann kurzer, aber auch langer dauern, bis Ihr Kind
sich an den neuen Tagesablauf gewdhnt hat.

Die Bausteine dieses Eingewohnungskonzeptes sind:

o In der Eingewdhnungszeit sollte moglichst nur eine Bezugsperson (Mama oder Papa) das
Kind begleiten.
o Bringen Sie Ihr Kind in der Eingewohnungsphase regelmaBig und vermeiden Sie langere

Fehlzeiten; das verlangert den Eingewohnungsprozess.Die ersten 2-3 Tage bleiben Sie
mit lThrem Kind maximal 2 Std. in der Einrichtung. 2Std. sind ausreichend fur die vielen
Erlebnisse, die es verarbeiten muss.

. Verhalten Sie sich zuruckhaltend. Lassen Sie |hr Kind entscheiden. Will es lieber auf
Entdeckungsreise gehen oder auf lnrem Schoss das Geschehen beobachten. Seien Sie
ein ruhender Pol, zu dem lhr Kind zurtickkehren kann.

o *Am 4. Tag beginnt die Trennung. Ein kurzer, fur das Kind deutlich erkennbarer Abschied
ist wichtig. Sie verlassen den Gruppenraum flir ca. 15 Minuten und bleiben in
erreichbarer Nahe. Das Zurickkommen der Eingewohnungsperson bedeutet
gleichermaBen die Verabschiedung von Kind und Elternteil aus der Gruppe.

o Da jedes Kind anders ist, werden weitere Schritte der Eingewohnung von uns ganz
individuell auf Ihr Kind abgestimmt. Somit wird die Dauer des Aufenthaltes in der Kita
schrittweise gesteigert.

Nach einigen Wochen wird sich lhr Kind bei uns eingelebt haben und wir hoffen, dass es sich bei
uns wohlfuhlt.



Um nach diesen Punkten vorgehen zu kénnen, ist es unbedingt erforderlich, dass Sie wahrend
der ersten vier Wochen der Eingewohnungszeit verfligbar ggfs. kurzfristig erreichbar sind. Wir
bitten Sie dies bei der Planung in einen beruflichen Wiedereinstieg zu berucksichtigen.

5.2.Umgewohnung von der Krippe in die Kita:

Alle jungeren Kinder werden zunachst in unserer Krippe aufgenommen. Nach dem dritten
Geburtstag und je nach Verfiigbarkeit in den Gruppen fir Uber Dreijahrige, wechseln die Kinder
die Gruppen. Meistens ist dies moglich nach den jeweiligen Sommerferien.

Diesen Ubergang gestalten wir gerne mit den Kindern gemeinsam. Sie diirfen bereits

einige Zeit davor in den letzten Wochen vor den Sommerferien schon in die neue Gruppe
hineinschnuppern. Hierbei werden die Kinder unterstutzt und begleitet von den vertrauten
Erziehern. Die neuen Erzieher nehmen behutsam Kontakt zum potentiellen Gruppenmitglied auf.

Ebenso findet ein Ubergabegesprach zwischen den Eltern, sowie den bisherigen und neuen
Betreuern der Kinder statt.

Auch die Kinder aus der neuen Gruppe werden in den Wechsel mit eingebunden. Die alteren
Kinder Ubernehmen in den ersten Monaten nach dem Wechsel eine ,,Patenschaft” fur ein
jungeres Kind.

Eine kleine Verabschiedung innerhalb der Krippe feiern wir, sowie eine kleine Willkommensparty
in der neuen Gruppe.

5.3. Vorbereitung des Wechsels von der Kita in die Grundschule:

Alle Kinder, die bis zum 30.Juni eines Jahres 6 Jahre alt werden, sind ab dem 1. August des
gleichen Jahres schulpflichtig. Auch dieser Ubergang ist ein wichtiger Bestandteil unserer
padagogischen Arbeit. Der hessische Bildungs- und Erziehungsplan sieht hierflir eine
kooperative Arbeitsbeziehung zwischen Kita und Grundschule vor.

Diese Arbeitsbeziehung pflegen wir, das padagogische Fachpersonal der Kita, sowie die
Lehrkrafte der Grundschule Schotten seit vielen Jahren, in einer bewahrten Form.



Diese beinhalten unter Anderem:

. Bereits bevor das Kind ein ,,Schulwichtel” wird, meist ca. 1,5 Jahre zuvor organisieren wir
einen gemeinschaftlichen Elternabend in den Raumen der Grundschule Schotten.

o ¢ Die Fachkrafte der Kita stehen im engen Austausch mit den Lehrkraften (2 Termine vor
der Einschulung, 1 Termin nach der Einschulung)

o Fur Kinder, die auf Grund von Migration noch Unterstutzung im Erlernen der deutschen

Sprache/Wortschatz bendtigen, bietet sich die Moglichkeit des Sprachvorlaufkurses.
Eine Lehrerin kommt hierflir im letzten Kitajahr des Kindes einmal wochentlich in die Kita
und bietet individuell Ubungen an.

. In den letzten Wochen vor den Sommerferien wir die Einschulung vorbereitet, in Form
von gemeinsamen Gesprachen, Ubungen und einem Hospitationstag im Unterricht der
ortsansassigen Grundschule.

. Den Eltern bieten wir am Ende der Kita Zeit ein Abschlussgesprach an.

. Ebenso werden die Schulwichtel in einem feierlichen Rahmen verabschiedet. Meistin
der letzten Woche vor dem Beginn der hessischen Sommerferien. Diese Feier wird vom
Schulchor begleitet im internen Rahmen am Vormittag. Am Nachmittag des gleichen
Tages feiern wir dann ein groBes Abschiedsfest auf unserem AuBengelande mit vielen
Uberraschungen. In die Planung und Organisation beziehen wir die Kinder mit ein.

6. Tagesablauf und Aktivitaten
6.1. Tagesablauf in der Krippengruppe/ U3

Unsere Krippengruppe ist die Lowenzahngruppe, eine Kleingruppe mit 12 Platzen fur Kinder ab
Vollendung des 1. Lebensjahres.

In der Krippengruppe ist ein Bringen morgens ab 7.15. Uhr moglich. Die Nutzung der
Frihbetreuung ab 6.30 Uhr ist moglich, sollte aber nur in begrundeten Ausnahmen erfolgen,
denn es sind im Fruhdienst viele verschiedene Mitarbeitenden tatig. Je junger das Kind, desto
wichtiger ist es von der Bezugserzieherin morgens in Empfang genommen zu werden.

Gegen 8.30 Uhr endet die Bringzeit.

In der Lowenzahngruppe findet um 9.00 Uhr ein ca. 20 min. Sitz/ Spielkreis statt. AnschlieBend
frihstlicken die Kinder gemeinsam im Wichtelzimmer.

Danach ist Zeit zum Wickeln, Bewegen und Freispiel. Bei den Wickelkindern fihren wir ein
Wickelprotokoll.

Die Kinder mit einem Ganztagsplatz gehen gegen 11.50 Uhr mit ihren Erziehern zum
Mittagessen. Die Halbtagskinder spielen dann oftmals mit den Halbtagskindern aus den
anderen Gruppen gemeinsam drauBen oder in der Turnhalle. Die Abholung sollte bis 12.30 Uhr
erfolgt sein.

Nach dem Mittagessen beginnt die Mittagsruhe im ganzen Haus. Die jingsten Kinder begeben
sich in den Schlafraum. Dort hat jedes Kind sein eigenes Bettchen.

Jedes Kind bestimmt seinen Schlafrhythmus eigenstandig. Wenn ein Kind nicht schlafen kann,
besteht die Mdglichkeit der Betreuung in einer anderen Gruppe.



Da das Recht auf Ruhe ein wichtiger pddagogischer Bestandteil unserer Arbeit ist, lehnen wir es
ab Kinder zu einem gewissen Zeitpunkt zu wecken. Dies hat einen Einfluss auf die Buchung des
gewulnschten Betreuungsmodul und wir bitten die Eltern, dies zu bertcksichtigen.

Die Betreuung/Uberwachung des Mittagsschlafes erfolgt in 2 Schritten. Zunachst bleibt eine
Fachkraft im Schlafraum, bis alle Kinder eingeschlafen sind. Danach wird der Raum mit einem
Babyphon mit Kamera im Nebenraum uberwacht.

Ist ein Kind aufgewacht, wird es im Raum von den Mitarbeitenden abgeholt.

Eine anschlieBende Freispielzeit, sowie der Nachmittagssnack um 14.45 Uhrist in unserem
Tagesrhythmus fester Bestandteil.

Die Kita schlieBt um 16.15Uhr, alle Kinder sind bis dahin abgeholt. Die Bedarfs-betreuung im
Spatdienst bis maximal 17.30 Uhr kann nur nach vorheriger Anmeldung erfolgen. Bitte melden
sie uns mindestens 1 Woche vorher den Bedarf an

6.2. Tagesablauf im Kitabereich/ U3

e Der Fruhdienst startet ab 6.30 Uhr. Sie haben die Moglichkeit ihr Kind ab diesem Zeitpunkt
nach Anmeldung und teilweise gebuhrenpflichtig in der Kita betreuen zu lassen. Ab 7.15 Uhr
startet der regulare Betrieb.

o Die Buskinder aus dem Ortsteil Einartshausen kommen gegen 8.00 Uhr an der Kita an. Bis
spatestens 8.30 Uhr ist die Bringzeit abgeschlossen.

e Nach Ankunft der Kinder verteilen sie sich zunachst in zwei Gruppen. Die Jungsten in der
Krippengruppe und die Alteren in die Gansebliimchengruppe. Gegen 8.00 Uhr gehen alle
Kinder in ihre feste Gruppe.

e Wahrend der Freispielzeit haben die Kinder die Mdglichkeit, ihr mitgebrachtes Fruhstick am
Frihstlckstisch bis ca. 9.15 Uhr einzunehmen. Hierbei achten wir auf ein gesundes
Frahstlck. Getranke (Wasser, Tee, Milch) werden von der Kita bereitgestellt. Nur bei
Ausfligen bendtigen die Kinder ein eigenes Getrank.

o Wirbietenim Rahmen unseres Zertifikates ein gemeinsames gesundes Frihstuck an. Wir
informieren Sie rechtzeitig hierzu.

e FEinmalin Laufe des Vormittages bieten wir gruppenweise einen gemeinsamen
Sitz/Spielkreis an. Dort finden Gesprache statt, wird gesungen, werden Geschichten erzahlt,
Bucher vorgelesen, Finger- und Bewegungsspiele zu bestimmten Themen und Projekten
angeboten. Bei der Gestaltung dieses Kreises finden die Grundsatze der Partizipation
Anwendung. z.B. die Kinder stimmen ab welches Spiel gespielt wird.

e |m Laufe des Vormittags werden verschiedene Projekte und Aktivitaten angeboten, an denen
die Kinder teilnehmen koénnen, (z.B.: die Schulkinder treffen sich, Portfolioarbeit,
Bewegungsbaustelle, gemeinsame Feste werden vorbereitet, uv.m.)

e Je nach Wetterlage, aber so oft als moglich, gehen wir mit den Kindern auf unser naturnahes
AuBengelande. Deshalb verkiirzt sich die Freispielzeit in den Zimmern, da sie auf dem
Spielplatz fortgesetzt wird. Ebenso nutzen wir das angrenzende DGH als
Bewegungsbaustelle.

o Die Freispielzeit endet um 12.00 Uhr. Die halbtags angemeldeten Kinder werden bis 12.30
Uhr abgeholt.

e Die Ganztagskinder, sowie die Kinder des 14 Uhr Betreuungsmodul gehen zum Mittagessen,
anschlieBend ist Ruhezeit. Die Jingsten gehen zum Schlafen in den Schlafraum und die



alteren Kinder haben eine "ruhige Stunde" mit Vorlesen, Entspannungseinheiten, o0.a. und
ruhigeren Spielen.

e Am Nachmittag um 14:45 Uhr servieren wir fur die Kinder, die moéchten einen kleinen Snack
mit einem Obstteller, den wir hier im Haus zubereiten.

e Dieverbleibende Zeit verbringen wir je nach Wetterlage und Interesse der Kinder mit
Freispielin den Gruppen, in der Bewegungsbaustelle im angrenzenden DGH oder auf dem
AuBengelande.

e DieKita schlieBt um 16.15 Uhr, alle Kinder sind bis dahin abgeholt. Die Bedarfsbetreuung im
Spatdienst bis maximal 17.30 Uhr kann nur nach vorheriger Anmeldung erfolgen. Bitte
melden Sie uns mindestens 1 Woche vorher den Bedarf an.

6.3. Mittagessen

Das Mittagessen wird aktuell von der Firma Magma Vulkancatering aus Grebenhain in unsere
Kita geliefert.

Far alle ganztags sowie spontan angemeldeten Kinder gibt es ein kostenpflichtiges Mittagessen.
Ab 12 Uhr essen wir gruppenweise in unterschiedlichen Raumen. Die Lowenzahne und
Ganseblumchen jeweils in ihren Gruppenrdumen. Die Sonnenblumengruppe nimmt das
Mittagessen im Wichtelzimmer ein.

Die Mahlzeiten werden von den padagogischen Fachkraften begleitet, diese sind sich ihrer
Vorbildfunktion mit und probieren die Speisen. Dadurch moéchten wir die Kinder ermuntern auch
die Speisen zu kosten.

Jedoch gilt auch hier der Grundsatz der Partizipation, jedes Kind kann selbst entscheiden was
und wieviel es essen mochte. Die Kinder konnen sich lhre Teller selbst beftllen.

Durch das gemeinsame Essen werden soziales Verhalten und Selbststandigkeit gefordert. Die
Kinder lernen Regeln, Tischsitten, den Umgang mit Besteck und erweitern ihre geschmacklichen
Erfahrungen. Kinder mit besonderen Erndhrungsbedirfnissen erhalten in Absprache die
entsprechende Kost

6.4. Feste im Jahresverlauf:

Wir feiern die traditionellen jahreszeitlichen Feste auch hier im Haus. Je nach Anlass gestalten
wir die Feiern. Dementsprechend bereiten wir das Fest auch gemeinsam vor, z.B. zum St. Martin
basteln wir Laternen, in der Weihnachtszeit Platzchen backen etc. Gemeinsames Musizieren
und Singen ist ebenfalls ein fester Bestandteil zu solchen Anlassen. Besonders freuen wir uns,
wenn unsere Kooperationspartner uns besuchen. Z.B Pfarrerin zu Nikolaus und Weihnachten.

Gerne bieten wir zu den Festtagen den Kindern ein kleines Frihstlck oder einen Zusatz zum
mitgebrachten Frihstlck. Es darf dann auch mal etwas SiBes sein, denn wir mochten den
Kindern vermitteln, dass es zu besonderen Anlassen in Ordnung ist etwas SuiBes zu essen.

Zu manchen Festen gibt es auch Geschenke. Jedoch sind wir von kleinen, einzelnen
Geschenken fiir die weggekommen. Wir sind der Uberzeugung, dass es sinnvoller ist
hoherwertige Spiele fur die gesamte Gruppe zu kaufen als glnstige kleinteiligen Geschenke, die
aus Plastik sind.



7. Resilienz/die psychische Widerstandsfahigkeit

Die Resilienz ist die Fahigkeit schwierige Lebenssituationen oder Krisen zu Gberstehen. Dies
Fahigkeit ist nicht angeboren, sie muss sich bereits in den frihesten Lebensjahren entwickeln.

Durch Interaktion mit seinen Bezugspersonen kann ein Kind seine Resilienz entwickeln.

Damit ein Kind Resilienz entwickeln kann, braucht es Menschen, die es gerne haben, ihm positiv
zu gewandt sind und unterstitzend in Krisen sind.

Wir, die padagogischen Fachkrafte unterstutzen ihre Kinder in der Entwicklung der Resilienz,
indem wir:

o verlassliche, tragfahige und belastbare Beziehungen anbieten.

. das padagogische Fachpersonal ist gesprachsbereit

. wir sind inder Kommunikation authentisch.

o im Kita-Alltag nehmen wir uns Zeit, um den Kindern zuzuhdéren

o das Beobachten der Kinder hat dabei einen wichtigen Stellenwert, denn so kénnen sie

die Kinder dabei begleiten, ihre Interessen aufzubauen, eigene Problemlésungen zu
finden, Verantwortung zu ibernehmen und sich an den eigenen Zielen zu orientieren.

o die Starken eines Kindes stehen im Vordergrund. Dies ermdglichen ihnen,
Entscheidungen eigenstandig zu treffen und zu verantworten

o die Fachkrafte geben den Kindern Orientierung und Schutz vor Gefahren, indem wir
Grenzen und klare verlasslich Absprachen treffen.

o jeder Mitarbeitende ist sich seiner Vorbildfunktion bewusst, und bietet eine Mdglichkeit

zum Erlernen von Verhaltensweisen in belastenden Situationen.

8. unsere Kooperationspartner
Zur Ausgestaltung der padagogischen Arbeit einer Kita bendtigen

Unsere Einrichtung steht in regelmaBiger Kooperation mit der Fruhforderstelle, der ortlichen
Grundschule, der benachbarten Feuerwehr, der Verkehrswacht des Vogelsbergkreises, etc.

Ebenso bestehen Kontakte zum Jugendamt und Gesundheitsamt des Vogelsbergkreises, den
ortlichen Vereinen und Institutionen (z.B. Lebensmittelladen, Stadtbibliothek, Zahnarzt,
Forstamt) sowie zu den Fachschulen fur Sozialpadagogik als Ausbildungsstatten.

Auch der Jugendhilfetrager FaJuSo in Schotten steht flr Beratungen zur Verfigung.



9. Qualitatssicherung

Wir sind stets bestrebt ein padagogische qualitative Arbeit zu leisten. Die Basis fur eine
qualitative Arbeit bildet unsere Konzeption.

Weiterhin wurde Qualitatshandbuch fir die Einrichtung erstellt. Darin sind alle wesentlichen
Ablaufe der FUhrungs- und Kernprozesse unserer Kita dargestellt.

Wir bedienen uns folgender MaBnahmen zur Sicherung und Uberpriifung der Qualitat:

regelmaBige Elternbefragung im Abstand von 2 Jahren, um eventuelle neue Erfordernisse
zu erkennen, sowie Bedarfe der Eltern und Kinder zu ermitteln

Arbeit mit Portfolio, um die Entwicklungsschritte der Kinder zu beobachten und
nachzuvollziehen

Jeder Mitarbeitend ist angehalten, notwendige Veranderungen, die im taglichen
Geschehen beobachtet werden, in der Teamsitzung oder bei der Kitaleitung
anzusprechen

regelmaBige Uberprifung und evtl. Uberarbeitung des Konzeptes und des
Qualitatshandbuches

innerhalb der Teamsitzungen regelmaBige Uberpriifung der paddagogischen Grundsétze
und unseren angeboten

Das Fachpersonal ist stets offen fur Optimierungen und Verbesserungen. Nach neuen
wissenschaftlichen Erkenntnissen und/oder gesetzlichen Grundlagen passen wir unsere Arbeit
den Erfordernissen an.



